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Objetivo:

RECONOCER Y CERTIFICAR a los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, cuya gestión en seguridad y

salud en el trabajo ha sido sobresaliente dentro de la organización, demostrando cumplimiento legal y

compromiso con la seguridad y salud de cada uno de los trabajadores.

¿Cómo lo hacemos?

MEDIANTE AUDITORIAS que van de acuerdo al nivel de desarrollo que tenga el CPHS en su gestión de

SST y regidos por un Reglamento de Certificación.
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Proceso de certificación de CPHS
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.

✓ Intermedio

✓ Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

Reglamento

Documento para las empresas que 

permite conocer los lineamientos 

generales del proceso de 

certificación.
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.

✓ Intermedio

✓ Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

Reglamento

Documento para las empresas que 

permite conocer los lineamientos 

generales del proceso de 

certificación.
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.
✓ Intermedio

✓ Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

% DE APROBACIÓN:

1era vez de realización Auditoría: 90% de cumplimiento.

2da oportunidad: 100% en Auditoría.

100% en Plan de Acción.

TIEMPO MÍNIMO DE EJERCICIO:

5 Meses desde la fecha de constitución.

PRESENCIA MÍNIMA DURANTE LA AUDITORÍA:

1 Representante Titular Empresa.

1 Representante Titular Trabajadores.

REQUISITOS AUDITABLES:

➢ Constitución de Comité Paritario de Higiene y Seguridad

➢ Programa de Trabajo del CPHS

➢ Comisión de Capacitación.

➢ Comisión de Investigación de accidentes.

➢ Comisión de Inspecciones.

➢ Difusión de actividades.

➢ Fiscalizaciones.
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.

✓ Intermedio
✓ Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

% DE APROBACIÓN:

100% de cumplimiento Nivel Inicial

1era vez de realización Auditoría: 90% de cumplimiento.

2da oportunidad: 100% en Auditoría.

100% en Plan de Acción.

TIEMPO MÍNIMO DE EJERCICIO:

8 Meses desde la fecha de constitución.

PRESENCIA MÍNIMA DURANTE LA AUDITORÍA:

1 Representante Titular Empresa.

1 Representante Titular Trabajadores.

Experto asesor ACHS

REQUISITOS AUDITABLES:

➢ 5 preguntas Nivel Inicial

➢ Actas de reunión ordinarias

➢ Programa de Trabajo del CPHS

➢ Comisión de Capacitación.

➢ Comisión de Inv. de accidentes

➢ Comisión de Inspecciones

➢ Observaciones de conducta

➢ Difusión de actividades.

➢ Equipo de protección personal.

➢ Reconocimiento positivo

➢ Simulacros de emergencia
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.

✓ Intermedio

✓Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

% DE APROBACIÓN:

100% de cumplimiento Nivel Inicial e Intermedio.

1era vez de realización Auditoría: 90% de cumplimiento.

2da oportunidad: 100% en Auditoría.

100% en Plan de Acción.

TIEMPO MÍNIMO DE EJERCICIO:

12 Meses desde la fecha de constitución.

PRESENCIA MÍNIMA DURANTE LA AUDITORÍA:

2 Representante Titular Empresa.

2 Representante Titular Trabajadores.

Experto de la empresa (si aplica)

Experto asesor ACHS

REQUISITOS AUDITABLES:

➢ Higiene Ocupacional

➢ Difusión de actividades.

➢ Campaña de seguridad.

➢ Buenas Prácticas en SST.

➢ Reconocimiento positivo

➢ Emergencia

➢ 5 preguntas Nivel Inicial e Intermedio

➢ Actas de reunión ordinarias

➢ Programa de Trabajo del CPHS

➢ Comisión de Capacitación.

➢ Comisión de Inv. de accidentes

➢ Comisión de Inspecciones



8

Proceso de certificación de CPHS

Niveles del proceso de 

Certificación

Existen 3 niveles de certificación:

✓ Inicial.

✓ Intermedio

✓ Superior

Cada uno de ellos tiene sus propias 

exigencias.

Reglamento

Documento para las empresas que 

permite conocer los lineamientos 

generales del proceso de 

certificación.
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Proceso de certificación de CPHS

Reglamento

Documento para las empresas que 

permite conocer los lineamientos 

generales del proceso de 

certificación.

CONTENIDO:

➢ Introducción

➢ Objetivo

➢ Exigencias para certificar

➢ Niveles de Certificación

➢ Opciones para certificar los niveles inicial,

intermedio y superior

➢ Flujo de certificación

➢ Auditores del proceso

➢ Vigencia de la Certificación

➢ Informe de auditoria

➢ Suspensión de la certificación

➢ Entrega del certificado
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Proceso de certificación de CPHS

Exigencias para Certificar:

✓ La empresa debe estar adherida a la ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD

✓ El Comité Paritario de Higiene y Seguridad debe estar constituido de acuerdo al cuerpo legal que

le aplique, D.S. N°54, D.S. N°76, D.S. N°3 y D.S. N°92 según corresponda y con todos sus

integrantes vigentes al momento de la auditoría de certificación.

✓ Durante los últimos 12 meses a la fecha de la auditoría, la empresa o centro de trabajo donde

ejerce el CPHS no debe haber tenido ningún accidente laboral con consecuencia de amputación

traumática o fatal, tanto al personal propio como contratista.

✓ La autoauditoría realizada por el CPHS debe estar validada por el experto asesor ACHS,

corroborando el % de cumplimiento que permitió solicitar la auditoria de certificación.
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles de certificación:
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles de certificación:
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Proceso de certificación de CPHS

Niveles de certificación:
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Cada Lista de Verificación (Inicial, Intermedio y Superior) contiene 6 apartados:

Inicio

1.- Identificación del CPHS

2.- Pauta de Evaluación

3.- Resultados 

4.- Plan de Acción

5.- Cursos CPHS

6.- Cursos Específicos

Proceso de certificación de CPHS
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Proceso de certificación de CPHS

Opciones para certificar los niveles inicial, intermedio y superior:

1.- Modelo escalable: El CPHS comienza certificando por el nivel inicial, luego el intermedio

y finalmente el nivel superior cumpliendo siempre los meses de funcionamiento que exige

cada nivel.

2.- Modelo saltado: Por este camino el CPHS puede elegir el nivel que desee certificar, si

quiere certificar el nivel intermedio, saltándose el nivel inicial, lo mismo ocurre cuando el

CPHS quiere certificar el nivel superior sin pasar por el proceso de los niveles inicial e

intermedio. En todos los casos el auditor realizará 5 preguntas aleatorias del nivel que el

CPHS ha omitido. Esto se establece además en las listas de verificación.
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Proceso de certificación de CPHS

Flujo del proceso de Certificación
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Proceso de certificación de CPHS

Auditores del Proceso:

✓ Auditores ACHS con conocimiento de normativa legal vigente aplicable a los CPHS y

en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,

✓ Aprobación del curso de auditores del proceso de certificación de CPHS

✓ Con experiencia en la realización de auditorías.
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Proceso de certificación de CPHS

Vigencia de la Certificación:

La vigencia de la certificación de los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad es

de 1 año para cada nivel, aun cuando el Comité enfrente el proceso de elecciones

y se constituya por otros o mismos integrantes.

Puede darse el caso que el CPHS saliente lleve menos de 1 año certificado, lo que

involucra que el CPHS entrante comience su gestión certificado en cualquiera de los

3 niveles. La certificación estará vigente hasta cumplir un año desde la auditoría

realizada al CPHS saliente.
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Proceso de certificación de CPHS

Informe de auditoria:

El auditor del proceso, al finalizar la auditoria elaborará un informe de auditoría de

certificación, el cual formalizará los resultados obtenidos en la lista de verificación

con el área central.

Este informe se hará llegar directamente al CPHS vía mail,                                                 

con copia al experto en prevención de la empresa.
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Proceso de certificación de CPHS

Suspensión de la Certificación:

El CPHS perderá la certificación en los siguientes casos:

* La empresa se desafilia de la Asociación Chilena de Seguridad

* En caso de accidente laboral con consecuencia de amputación traumática o fatal, esta

suspensión no se vuelve a recuperar hasta un año después, ocurrido el accidente. Esto es

solo en el CT donde haya ocurrido el accidente, esta suspensión no es a nivel

organizacional, lo cual no afecta a otros CT cuyos CPHS poseen certificación de su CPHS.

La formalización de la suspensión será por medio de una notificación por escrito al CPHS

indicando el motivo.

Para que el CPHS nuevamente se le otorgue la certificación, debe pasar nuevamente por el

proceso de certificación, en un periodo no menor a un año desde la fecha del accidente

grave o fatal.
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Proceso de certificación de CPHS

Entrega del Certificado:

Posterior a la aprobación de la Auditoría de Certificación, el experto asesor coordina la

entrega del Certificado para el Comité Paritario de Higiene y Seguridad según nivel de

certificación.

El certificado considerará 

la fecha del día en que 

se realizó la auditoria al 

CPHS, lo cual desde ella 

correrá la vigencia de la 

certificación que es 1 

año.



Herramientas de apoyo 
al proceso de CERTIFICACIÓN de 
Comités Paritarios
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Página web

https://www.achs.cl/comitesparitarios/certifica-tu-comite
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Listas de Verificación CPHS 



Cursos de capacitación

Capacitaciones de los integrantes por nivel de certificación:

INICIAL

CPHS, según su 
constitución 

(Ver apartado N°6 de la lista de 
verificación Nivel inicial)

Identificación de Peligros 
y Ev. de riesgos en el 

trabajo.

INTERMEDIO

Manejo Manual de carga.

Elemento / Equipo de 
protección personal.

Curso libre elección de 
acuerdo a MIPER

SUPERIOR

Protocolo de Riesgos 
Psicosociales

Método de Investigación 
de accidentes:  Árbol de 

Causas 

(Todos los titulares)

Curso libre elección de 
acuerdo a MIPER



Algunos cursos disponibles para el CPHS

https://capacitacion.achs.cl/buscar-capacitaciones?b=comite

Capacitaciones ACHS



Manuales CPHS

1. Rol y Funciones.

2. Herramientas de apoyo.

3. Elaboración de Programa de Trabajo.

4. Liderazgo para el CPHS.



Plataforma ACHS Gestión – Módulo CPHS

Gestión de Comité Paritario en la 
Plataforma ACHS GESTÓN

https://achsgestion.achs.cl/
https://achsgestion.achs.cl/soporte-en-

linea/gestion-de-comites-paritarios-de-higiene-

y-seguridad-cphs/videos



Formularios para la gestión del CPHS

✓ Informativo de las elecciones

✓ Reunión efectiva y agenda tipo para reuniones ordinarias del CPHS

✓ Actas de Elecciones

✓ Formato de Voto

✓ Acta de Constitución

✓ Actas de Reunión mensuales / extraordinarias

✓ Carta de designación de los Representantes de la Empresa

✓ Formato de inspecciones / observaciones

✓ Registro de accidentes

✓ Formato de investigación de accidentes

✓ …entre otros



Vive el cuidado
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