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ANTECEDENTES ﬁ
Definiciones

“Problemas de salud que afectan al aparato
_ . locomotor, que incluye musculos, tendones,

(,QUG son los Trastornos — articulaciones, ligamentos, esqueleto y nervios”,
Musculoesqueléticos (TME) ? (NIOSH 1997).

Desde la década de 1980 se han
ocupado distintas nomenclaturas para Nomenclatura ACHS:
referirse a estos problemas, cuando
afectan a la extremidad superior.

Patologia Musculoesquelética (PME) de
extremidades superiores:

“Conjunto de enfermedades que se caracterizan
por provocar una incapacidad dolorosa de Ila
extremidad superior, que podrian tener relacién
con el trabajo”

Subgerencia de Seguridad Estratégica 2



ANTECEDENTES
Definicion MINSAL

Trastorno Musculoesquelético (TME):

Es una lesidon fisica originada por trauma acumulado, que se desarrolla
gradualmente sobre un periodo de tiempo como resultado de repetidos
esfuerzos sobre una parte especifica del sistema musculoesquelético.

También puede desarrollarse por un esfuerzo puntual que sobrepasa la
resistencia fisioldgica de los tejidos que componen el sistema
musculoesquelético.
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ANTECEDENTES ﬁ

Estas son la estructuras a nivel de hombro-
codo-mufeca y mano que sometidas a ciertas
exigencias (factores de riesgo) pueden
provocar:

Musculo pectoral mayor

Mdasculo deltoides

Fatiga

r i
Masculo ps braquial

Musculo braquiorradial

Muasculo flexor radial del carpo

Musculo flexor superficial
de los dedos
Mdsculo flexor cubital del carpo

!3.‘:

e

Visién anterior ® saludalia.com

Tendones de los musculos flexores
de los dedos

Subgerencia de Seguridad Estratégica 4




ANTECEDENTES ﬁ
Factores de Riesgo

Se reconoce que la etiologia de las TME es multifactorial, y en general se
consideran cuatro grandes grupos de riesgo:

Los factores Los factores i.o8 factores
Los factores ligados a individuales: capacidad organizacionales: relacionadat con fas
las condiciones de fmclonaldal organizacién del cpndlcmnes
trabajo: fuerza, trabajador, habitos, trabajo, jornadas, amblentales de Jos
posturas y repeticion.

antecedentes., etc. horarios, pausas, puestos y sistamas de

ritmo y carga de tfzbal(.)f tem;:erat:n-a,
trabajo. vibracion, entre otros
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ANTECEDENTES
Sectores y procesos con mayor riesgo potencial

Los TME de Extremidades Superiores atafien a todos los sectores econdmicos, entre
los mas afectados se pueden sefalar la industria manufacturera (metalmecanica,
lineas de ensamble, lineas de proceso), la industria de alimentos (lineas carnicas,
embutidos, procesamiento de pollos), industria proceso acuicola y pesca, el sector
agricola (lineas de packing, cosecha, cultivo), sector Forestal (proceso de madera,
re-manufactura y paneles), comercio-retail y servicios de limpieza (Shierhout,
Meyers, Bridger; 199 y Fuente ACHS 2000-2011)
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ANTECEDENTES
Estadisticas

Tasa enfermedades profesionales (por cada 1000 trabajadores) por Sector de
TME Extremidades Superiores Periodo 2009 - 2012

Construccidn
Mineria
Energia-Telecom
Serv.-Financ/Seguros
Educacidn
Comercio-Retail
Industrial
Transporte

Servicios Salud
Agricola
Gubernamental-Municip.
Forestal-Maderero
Pesca

- 3,0 6,0 9,0 12,0 150 18,0 21,0

Casos EP declarados por cada 1000 trabajadores empresas ACHS
Fuente : ACHS
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ANTECEDENTES
¢, Por qué se genera este protocolo?

» La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), califica los TMERT como
un tema prioritario a resolver.

» Existe un nimero creciente de casos a nivel mundial y nacional.

» En la ACHS mias del 30% de las Enfermdedades Profesionales
corresponde a TME en Extremidades Superiores (tendinitis,
epicondilitis, hombro-manguito rotador, etc.)

Considerando estas cifras, el MINSAL genera una
normativa que va en direccion a prevenir estos
problemas de salud al interior de las empresas
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¢ QUE ES EL PROTOCOLO TMERT? M

(TMERT :Trastornos Musculoesqueléticos Relacionados al Trabajo, extremidades superiores)

& =

» Normativa legal que entrega criterios vy
directrices para la prevencion y control de
los TME de extremidades superiores.

» ldentifica y Evalia los factores de riesgo
biomecanicos (repeticidon, postura, fuerza) y
tiempos de recuperacién/descanso.

...y ademas levanta informacién relacionada
con riesgo psicosociales/organizacionales.

Evaluiia tareas y no puestos de trabajo....

» Establece un programa de vigilancia de la salud //7
para las personas en puestos con tareas criticas

(rojas).
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RESPONSABILIDADES DEL EMPLEADOR M
Segun Modificacion del DS N°594 (Decreto N°4)

* El empleador debera evaluar los factores de riesgo asociados a TMERT de EE.SS. presentes en las
tareas de los puestos de trabajo de su empresa, lo que llevara a cabo conforme a las indicaciones
establecidas en la Norma Técnica MINSAL, los factores de riesgo a evaluar son:

- Repetitividad de las acciones técnicas involucradas en la tarea realizada en el puesto
de trabajo.

- Fuerza ejercida por el trabajador durante la ejecuciéon de las acciones técnicas
necesarias para el cumplimiento de la tarea.

- Posturas forzadas adoptadas por el trabajador durante la ejecucidn de las acciones
técnicas necesarias para el cumplimiento de la tarea.

* Eliminar o mitigar los riesgos detectados, para lo cual aplicara un programa de control.

* Informar a sus trabajadores sobre los factores a los que estan expuestos, medidas preventivas y
métodos correctos de trabajo. La informaciéon debera constar por escrito y contemplar los
contenidos minimos establecidos en la Norma Técnica.

Punto 9, D.S. N° 594
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¢, COMO APLICAR TMERT EN MI EMPRESA?

Para comenzar a aplicar el protocolo TMERT en su empresa siga los siguientes pasos:

Paso 1: Solicite su KIT TMERT (Herramientas de implementacion) a su Experto ACHS.

Paso 2: Forme un equipo implementador en la empresa (puede ser el CPHS)

Paso 3: Aplique la pauta de verificacion TMERT y con las brechas elabore un programa de implementacion.

Paso 4: Solicite a su Experto asesor ACHS la capacitacion para aplicar la lista de chequeo MINSAL

Paso 5: Identifique y liste las tareas que representen un Grupo de Exposicion Similar (GES) en los procesos que exijan
tareas manuales y donde se identifiquen el o los factores de repetitividad, fuerza o postura forzada.

Paso 6: Evalue estos puestos de trabajo/tareas utilizando la Lista de Chequeo MINSAL. Luego solicite acceso a
sistema web «Lista de chequeo MINSAL» al fono 6006002247 (opcion 2 web) e ingrese dichas evaluaciones.

Paso 7: Genere un plan de accion con medidas simples para disminuir el riesgo en aquellas tareas cuya evaluacion
esté con riesgo «rojo» (utilice Manual de prevencion de TME contenido en el KIT).

Paso 8: Implemente las medidas de control en un plazo no superior a 3 meses (riesgo rojo).

Paso 9: Re-evalue el riesgo en aquellas tareas intervenidas.

Paso 10: Elabore un listado de trabajadores que permanezcan con riesgo «rojo» pese a medidas implementadas e
informe a su Experto ACHS para generar la Vigilancia de la Salud.

La ACHS sera su asesor técnico en este proceso,
entregando todas las herramientas necesarias para
una correcta aplicacion del protocolo
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Flujo operativo TMERT (ambiente) Requerimiento Empresa

Caso Centinela T e N

Entregar KIT

Experto ACHS (Pauta Verificacién, Ficha
Técnica, manual TME,etc)

I C )

Capacitacion Norma Técnica Minsal
(E-learning - Presencial

! R

. Identificar PT/t EE.SS i
— Empresa ingresa entiiicar 1 /tareas % Miper
Ftlataf”mjma Informaticaen w resultados * S J
linea “Lista Chequeo
Minsal” J Empresa aplica Lista Chequeo Minsal
No
Presencia de > Mantener
Riesgo condiciones
Si (Rojo, Amarillo)
Jefe Zonal
y Higiene
Empresa genera plan de accion
Plan de J ¢
accion
Empresa / Ergénomo

Verifica, Modifica, Actualiza y Recomienda

ERGONOMO
Empresa actualiza

resultados Se corrigié con
Medidas simples )
Si (Verde)
No (Rojo, Amarillo) l
VeréflcatCl?n Seguimiento Genera Informe
ontro itati
y (Experto Achs) Cuantitativo
Experto ACHS genera
Listado Expuestos a
Lista PT Programa Vigilancia
Informe Rojos 12

Cuantitativo



Carta TMERT entrega Kit.pdf
https://externo.achs.cl/irj/portal
Carp.TMERT/Pauta verificacion TMERTV-3.xlsx
Carp.TMERT/Pauta verificacion TMERTV-3.xlsx
Pauta verificacion TMERT.xlsx
Carp.TMERT/Plan Acción medidas simples TMERT 2016.xls

ELEMENTOS A CONSIDERAR FRENTE A UNA FISCALIZACION M

» Conocer y Aplicar Protocolo TMERT (Lista de Chequeo Minsal).

* Identificar tareas en puestos de trabajo con uso intenso de extremidades superiores
en ciclos cortos con posturay fuerza.

« Programa de intervencion (planilla o carta gantt con actividades de intervencion,
fechas y responsables).

« Aplicar la lista de chequeo (Norma Técnica), para conocer el nivel de riesgo de las
tareas que representan Grupos de Exposicion Similar (GES)

» Resultados respaldados en digital y papel de tareas evaluadas.

» Plan Accion de recomendaciones y fechas de implementacion para puestos con
tareas criticas (rojas).

* Re-evaluacion de riesgo

« Listado de personas que se encuentren en Vigilancia de la Salud
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HERRAMIENTAS PARA IMPLEMENTAR TMERT ﬁ
(KIT TMERT)

CERTIFICADO ==
M ENTREGAKIT TMERT &=
Este Organismo Administrador de la Ley N° 16.744 certifica, en el marco del Protocolo de Trastormos

Musculoesqueléticos (TMERT), que la emp , ha recbido e Kit de
H: pera la impk ion del Pri o TMERT en fs empresa.

Este Kit consta de los siguientes productos:

- Ficha Tecnica: “Pr lo de Vigilanca de T Muzculoesg Relacs dos al Trabajo”
(TMERT): documenso informative respecto 3 las generaiidades del protocalo  como trabaar con ACHS Cuando su Experto ACHS le entregue el KIT
para su implementacion. P

e Ve VMBI s s il e i el e of il TMERT le hara firmar una carta en la cual se

cumplimiento en gue se encuentra la empresa respecto 2 |a implementacion de! protocolo. Constituye
una guia para generar las acdones gue apuntan al cumplimiento del programa.

-  Manual ion_de ri de trastornos £ti de BExtremidades iores:
documento técnico cuyo objetivo es orientar a | empresa respecto a la generacion de medidas de control
para aquelios puestos de trabajoftareas que tengan un nmivel de riesgo calificado en color *Rojp” o
“Amarilio”. Con este documento se elabora el plan de accion para aquellos puestos de trabajo/tareas
calificados en color “Rojp”.

- Pouts elasboracion Plan de Accidn: archivo en formato Exce! gue tiene por objetivo estructurar el plan de
accion con medidas de control, otorgando fechas y responsables.

explica el contenido del KIT.

- Video tutorial “Plataforma TMERT": video gue explica el pazo 3 paso de como utilizar la plataforms
informatica “Lista de Chegueo MINSAL”, sistema alojado en sitio web www.achs.cl que permite generar
egistro de las evaluac lizadas aplicando la herramiy legal contenida en la Noma Tecnics
TMERT MINSAL

Fecha Certificaco
—f S Nombre y Firma del receptor
Gargo:




CONTENIDO DEL KIT TMERT
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Pauta verificacion TMERT

PAUTA DE VERIFICACION PROTOCOLO TMERT EE-SS

Nombre de la Empresa / Sucursal

Rut

Fecha

Razén Social

Direccién

Experto (0 quién aplique la pauta)

Teléfono

Email
(008 TRARLMMES N
ACHS ENINTT PRITRCN OBJETIVO
‘_" ehad b { oy tarrom s Identificar etapa en la que se encuentra la empresa respecto a la aplicacién del protocolo TMERT

B

rbint ca gt sae e

o b
-
W Mrme Thamecs MR 4| MDIT
g rpy

¢ ey pesctn & CIR SN
P e ek TRt
TMERT g by pns L nie
Trews WAL

o
o pew 1 8 pewhs e sdevenn
AW L e g ML
R e e
B Y
Line ke hwaes p pesen gt
el 8 v
g it 4 e el
e o s ks

§ — . o o B
e v ypbaaden b
sy e b n ML

Nl o ACHE i
R e
P Aot g e o e
e e g
B et

o A

LY
A

e L L LT
v e Yo 4

ALCANCE

Esta lista se aplica a todas las empresas asociadas a la ACHS.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

La empresa ha sido informado
1 |respecto ala aplicacion del
Protocolo TMERT

Si se ha realizado la actividad se indica con un "

. En caso contrario, se indica "NO".
SELECCIONE SU RESPUESTA EN EL RECUADRO "CUMPLE"

Asistencia a Seminario Difusion,
Capacitacion u otro

Reconoce en sus procesos,
puestos de trabajo/tareas que
exijan uso de la extremidad
superior

Puestos de trabajos/tareas en las
que se identifiquen ciclos de
trabajo o bien que se repitan los
mismos gestos o movimientos
més del 50% de duracion de la
tarea.

Ha generado un registro de las
3 |tareas previamente
identificadas

Registros en digital, papel, miper,
etc.

Manual apoyo medidas control —

PREVENCION DE RESGOS

TRASTORNOS MUSCULOESQUELETICOS
DE EXTREMIDADES SUPERIORES

N'lan
ewercy

PLAN DE ACCION - MEDIDAS DE CONTROL TMERT

Empresa:
Direccién: Area:
Ciud./Reg. Fecha:
Objetivo: Desarrollar medidas de control para la prevencion de Trastornos Musculo Esqueléticos de extremidad superior seguin los resultados obtenidos con la aplicacién de la Lista de chequeo TMERT MINSAL.
Elabord - Revisd: 5r. [Aprobs: sr-
cargo: Cargo: Cargo:
FECHA DE RE- RIESGO TAREA POST INTERVENCION (VERDE-
Ne PROCESO/PT-TAREA
/ MEDIDA DE CONTROL RESPONSABLE FECHA, PLAZO EVALUACION AMARILLO-ROJO)

1 [Fileteo de Salmén / Fileteador-Esvicerado Generar pausa de 10 minutos cada 50 minutos de trabajo continuo Supervisor linea mar-16 abr-16 AMARILLO

2 Mes 1 wes2

3 Mes 2 es3

4 Mes2 wes3

s Mes 2 wes3

6 Mes3 Mesa

7 Mes 3 Mes6

8 Mesa Mes7

Formato plan de accién

Video uso plataforma

15



ACCESO PLATAFORMA ACHS (LISTA DE CHEQUEO MINSAL) M
INGRESO DE EVALUACIONES REALIZADAS

& Servicio ol Clente 600 600 2247 | Salr Gei sstems

€ Ards »  Hsioral Favortos Persosaizar Vista

e,
Programa de vigilancia de la { dlsd | Luta Chogueo UNSAL | Sisten » 24~inigiracidn oe Contratstas
FREVENCION > Programs de vighancs TPt

Programa de vigilancia de la salud

Meod Para solicitar acceso a esta

o e L e plataforma la empresa a través del
e experto ACHS debe comunicarse al
Empresa: 703801008 - ASOCIACION CHLENA DE SEGURDAD ,

Secersls: * [Sdbocoos o op - | Call Center nimero 600 600 22 47
Agente: * Seieccione una opoon v . s

Desde: * n (opcion web)

Hastx: * ™

Duswmmsis

e S

Para funcionamiento correcto de la
plataforma se requiere uso de
navegador Explorer

Para conocer el paso a paso de uso de la plataforma en el siguiente link:
http://www.achs.cl/portal /ACHS-Corporativo/Documents/Lista-Chequeo-MINSAL-ACHS.pdf
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