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TRASTORNOS MUSCULOESQUELETICOS

Protocolo vigilancia trabajadores
expuestos a factores de riesgo trastornos

musculoesqueléticos

Resolucion Exenta 327/2024 del Ministerio de Salud, aprueba actualizacion protocolo vigilancia trabajadores expuestos a factores de
riesgo trastornos musculoesqueléticos, el cual fue publicado en la pagina oficial https://www.minsal.cl/salud-ocupacional/ el dia 11

de marzo del 2024.

Antecedentes

Segun los resultados de la Encuesta Nacional de Condiciones
de Empleo, Trabajo y Salud (ENETS, 2011) y la Encuesta
Nacional de Condiciones Laborales (ENCLA, 2014), los factores
ergondmicos constituyen un riesgo importante para la salud
de los trabajadores y trabajadoras, entre los que se destacan
la presencia de manipulacién de cargas, los movimientos
repetitivos de miembros superiores, las posturas de trabajo
estaticas y/o forzadas y el uso de maquinarias o herramientas
vibrantes.

Objetivo

Establece un sistema integral de monitoreo y seguimiento
que permita identificar, prevenir y controlar los factores de
riesgo ambientales y laborales asociados a las enfermedades
musculoesqueléticas, con el fin de promover ambientes de
trabajo saludables y reducir la incidencia y el impacto de estas
enfermedades en la poblacién trabajadora en Chile.

;Cudles son los factores de riesgo involucrados en
este protocolo?

Los criterios de entrada de este protocolo se relacionan a la
presencia (si/no) de los siguientes factores de riesgo:

* Trabajo Repetitivo de Miembros Superiores.
« Postura de trabajo estatica.

*Manipulacién manual de cargas.

*Manejo manual de pacientes/personas.
*Vibracion de cuerpo completo.

«Vibraciéon segmento mano—brazo.

.Cuales son las etapas del protocolo?

Identificacion Inicial: Implementacion empresa.

Identificacion avanzada: Implementacion empresa. Asistencia
técnica del OAL para empresas <50 trab.

Evaluacion Inicial: Desarrollada por OAL.

Evaluacion avanzada: Desarrollada por OAL.

(Cuando ingresan a vigilancia de la salud los
trabajadores expuestos?

Todos aquellos que se desempefien en puestos de trabajo
donde las condiciones de riesgo resulten no aceptables en la
identificacién avanzada.

Se considerara también trabajador expuesto aquel cuya
enfermedad profesional se encuentre asociada a uno o mas
factores de riesgo de TMERT, segun protocolo de calificacion
SUSESO, y aquellos que pertenezcan al mismo Grupo de
Exposicién Similar.

Serd trabajadora o trabajador expuesto hasta que la condicién
evaluada sea modificada a niveles aceptables de riesgo.

Las mutualidades de empleadores son fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)
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Principales cambios en la actualizacion del protocolo TMERT

Metodologia

Vigilancia
Ambiental

Vigilancia
Salud

Protocolo TMERT-EESS

Exclusiva para la extremidad superior

Identifica y evallia preliminarmente 4
factores de riesgo (Extremidad superior)

Norma técnica TMERT-EESS + protocolo
vigilancia de la salud trabajadores expuestos

Aplicaficha de datos generales (anexo4) para
recopilar informacion acerca de la empresa y
puesto de trabajo evaluado

Herramienta de evaluacion preliminar con lista de
chequeo TMERT-EESS. Basada en ISO 11228-3

No hay notificacion del OAL a la autoridad
sanitaria de niveles de riesgo amarillo y/o rojos

Enlas evaluaciones especificas del riesgo, no se
informan los resultados a la autoridad sanitaria

Ingresacon 2da aplicacidn lista de chequeo,
presenta nivel de riesgo rojo

No hay plazos para que empresa envie
némina de expuestos al OAL

Frecuencia de vigilancia de salud cada 3 meses

Actualizacion protocolo TMERT

Inclusiva ya que ayuda a visualizar riesgos
biomecanicos y fisicos del cuerpo completo

Identifica inicial yavanzada de 7 factores
de riesgos (Cuerpo completo)

Protocolo integrado vigilancia
ambiental y salud

Incorpora caracterizacion del puesto de trabajo
que recopiladatos de laempresa, puesto de trabajo,
descripcion de tareas, infraestructura, etc.

Utiliza herramienta Unica para identificacion inicial
y agrega por cada factor de riesgo herramientas de
identificacion avanzada. Basada en ISO/TR 12295:2014

OAL debe informar a la autoridad sanitaria en 5 dias
habiles, si la empresa no implementa medidas de
correccion a las tareas con condicion critica en 90 dias

OAL debe informar mensualmente a la autoridad
sanitaria cuando el resultado de las evaluaciones
iniciales y avanzadas presenten riesgo medio / alto

Ingresaa vigilancia, despuésde 1eraidentificacion
avanzada con condiciones no aceptables

Indica que la empresa tiene maximo 5 dias habiles
para enviar ndmina de expuestos al OAL

Frecuencia de vigilancia de salud cada 6 meses

Conoce el diagrama de decisiones de actualizacion protocolo TMERT aqui
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