APRUEBA PROTOCOLO DE
VIGILANCIA DE RIESGOS
PSICOSOCIALES EN|EL TRABAJO
EXENTAN® 258

SANTIAGO, 12 JUN. 2013

VISTO: estos arftecedentes: lo

dispuesto en el articulo 82 del D.F.L. N° 725, de 1967, que aj
Sanitario; en los articulos 4 y 7 del D.F.L. N° 1, de 2005, del Min
que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto
1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469: en los articulos 65 yi
16.744 sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionale
supremo N° 594, de 1999, del Ministerio de Salud, que aprobd
sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugare
dispuesto en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contralorid
Republica; lo solicitado en el Memorando B33 / N° 412, de 2013, d
Politicas Publicas Saludables y Promocion: y

CONSIDERANDO:

1.- Que, al Ministerio de Salud le ¢
la funcion que corresponde al Estado de garantizar el libre e igus
las acciones de promocion, proteccion y recuperacion de
rehabilitacion de la persona enferma: asi como coordinar, cont
corresponda, ejecutar tales acciones.

2.- Que, conforme con lo anterior
este Ministerio ejercer la rectoria del sector salud, la que compre
materias, la vigilancia en salud publica y evaluar la situacion
poblacion.

3.- Que, asimismo, le compete a
de Estado la supervigilancia y fiscalizacién de las condiciond
ambientales basicas de los lugares de trabajo, a fin de proteger la
de los trabajadores que en ellos se desempefian.
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5.- Que, se hace necesario identi

C
psicosociales, pues ellos tienen importantes consecuencias en :L

mental de los trabajadores, asi-como en los resultados del trabajo ¢

6.- Que, dada la importancia de
metodologia que establezca estandares minimos de salud
psicosocial laboral, el Departamento de Salud Ocupacional de
coordind el trabajo desarrollado por una mesa intersectorial,
representantes de la Superintendencia de Seguridad Social, del In
Pdblica de Chile, de los organismos administradores de la ley N
mundo académico, cuya misién fue elaborar un protocolo qu
presencia y nivel de exposicién a riesgos
organizacion.

7.- Que, el instrumento aludido en
anterior se denomina “Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psic
Trabajo”. h

8.- Que, a fin de aprobar dicho pro
de las facultades que me confiere la ley, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- APRUEBASE el “PRO

VIGILANCIA DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL TRABAJ
que consta de veintitrés (23) paginas, mas dos (2) Anexos
“Cuestionario SUSESQ/ISTAS21” e “Instrumento de Evaluacion d¢
la Prevencién de Riesgos Psicosociales en el Trabajo”, que se el
parte integrante de la presente resolucion para todos los efectos leg
2.- El original del Protocolo y de

se aprueban por el
Departamento de Salud Ocupacional de la Division de Pol
Saludables y Promocién de este Ministerio.
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