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SANTIAGO, L8 FER ™"

CALIFICACION DE ORIGEN DE PATOLOGIAS DE SALUD MENTAL

MODIFICA LA LETRA C. PROTOCOLO DE PATOLOGIAS DE SALUD MENTAL,
DEL TITULO lil. CALIFICACION DE ENFERMEDADES PROFESIONALES, DEL
LIBRO IIl. DENUNCIA, CALIFICACION Y EVALUACION DE INCAPACIDADES
PERMANENTES, DEL COMPENDIO DE NORMAS DEL SEGURO SOCIAL DE

ACCIDENTES DEL TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA LEY

N°16.744




Mediante la Circular N°3.442, de 22 de agosto de 2019, la Superintendencia de Seguridad Social
modificd, entre otros, el Titulo lil del Libro Ill, del Compendio de Normas del Seguro Social de
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Ley N°16.744, a fin de efectuar ajustes
al protocolo de calificacion de patologias de salud mental.

Ahora bien, tras analizar las modificaciones introducidas por la referida Circular N° 3.442, la
Superintendencia de Seguridad Social, en uso de las facultades que le confieren los articulos 2°, 3°,
30 y 38 letra d) de la Ley N°16.395 y el articulo 12 de la Ley N°16.744, ha estimado pertinente
rectificar la instruccidon que a continuacion se sefiala, toda vez que se ha observado la existencia de
una inconsistencia entre dicha instruccidn y lo sefialado en el nimero 2, del Capitulo II, Titulo ll, del
Libro 11l, del Compendio de Normas, en cuanto a que el estudio de puesto de trabajo para patologia
de salud mental debe realizarse mediante entrevistas confidenciales, circunstancia que hace
necesaria la correccion de la referida inconsistencia, en los términos que mds adelante se precisan.

Cabe hacer presente que, conforme a lo establecido en la letra b) del articulo 2° de la Ley N°
16.395, en atencion a la naturaleza de las instrucciones contenidas en la presente circular, ésta ha
sido excluida del proceso de consulta puiblica al que hace referencia el sefialado articulo 2°, toda
vez que soélo contiene modificaciones formales tendientes a hacer concordantes las instrucciones
incorporadas por la sefalada Circular N° 3.442, con la normativa vigente contenida en el
Compendio de Normas, tal como se indica a continuacién.

I.  MODIFICASE EL CAPITULO Il, LETRA C, TITULO Ill, DEL LIBRO IlI, EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

1. Incorpérase en la letra b), del namero 2. Evaluaciones de condiciones de trabajo, lo
siguientes parrafos noveno y décimo:

“En atencion a que el estudio de puesto de trabajo contiene informacién de caracter
confidencial y reservada, los organismos administradores o administradores delegados
s6lo podran revelar su contenido a la Superintendencia de Seguridad Social y a los
Tribunales de Justicia, previo requerimiento expreso de dichas instituciones.

Tratandose de las entrevistas, los entrevistados sélo podran tener acceso a su propia
declaracion, previa solicitud expresa. El organismo administrador y administrador
delegado deberan resguardar ia confidencialidad de los demds antecedentes contenidos
en el estudio de puesto de trabajo, especialmente las declaraciones de los demas
entrevistados, las que no podran ser entregadas a la persona que solicita acceso a su
propia declaracién.”.

2. Eliminase el tercer parrafo del nimero 5. Incorporacién al protocolo de vigilancia a los
trabajadores.




1. VIGENCIA

La modificacion introducida por la presente circular, entrara en vigencia a partir de la fecha
de su publicacién.
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DISTRIBUCION:
— Organismos administradores de la Ley N°16.744
— Administradores delegados
— Archivo Central
— Unidad de Gestion de Correspondencia




