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ACTA DE LA XLIX JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD

En Santiago de Chile, el dia 30 de noviembre de 2021, en las oficinas de la Asociacion Chilena de Seguridad, en adelante también aludida como
la “ACHS”, la “Asociacion”, la “Corporacion” o la “Institucion”, ubicadas en Ramén Carnicer N°163, se celebro la XLIX Junta General Ordinaria de
Asociados de la Institucion, bajo la presidencia de don Paul Schiodtz Obilinovich, de conformidad al Compendio del Seguro Social de Accidentes
del Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Superintendencia de Seguridad Social, en adelante también aludido como el “Compendio” y de
acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Seguridad Social en su Oficio N°1.492 de 2021. En atencidn a la crisis sanitaria que afecta al
pais, la mayoria de los asistentes a la Junta participaron de ella en forma remota, mediante la utilizacion de la herramienta tecnoldgica Zoomy la
Plataforma E-voting. Dicha solucion les permitié mantenerse conectados en forma simultanea y permanentemente, con audio y video en tiempo
real, pese a no encontrarse fisicamente presentes en las oficinas de la Asociacion. Ademas del Presidente del Directorio, del Gerente General,
sefior Cristobal Prado Fernandez, quien actué como secretario de actas, y de don Cristobal Cuadra Court, Gerente de Division Asuntos Juridicos
y Corporativos, quienes se encontraban fisicamente presentes en la Sala del Directorio, se conectaron especialmente los Directores, sefiores
Paz Ovalle Puelma, Ricardo Mewes Schnaidt, Freddy Fritz Chacon y Victor Riveros Infante. Asimismo, se encontraban conectados, especialmente
invitados, la Intendenta de Seguridad y Salud en el Trabajo, dofia Pamela Gana Cornejo, y el Jefe del Departamento de Supervision y Control,
don Emilio Torres.

PRIMERO: FORMALIDADES E INSTALACION DE LA JUNTA
Uno. Convocatoria, Citacion y Quorum.

Toma la palabra el sefior Cristébal Cuadra y sefialé que, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes de los Estatutos de la
Asociacion Chilena de Seguridad, la Junta General Ordinaria de Asociados debe llevarse a efecto, en primera citacion, con la asistencia de la
mayoria absoluta de los asociados que estan al dia en el pago de sus cotizaciones; y en segunda citacion, con los asociados que asistan y que
se encuentren al dia en el pago de sus cotizaciones. Con tal fin, el Directorio de la Institucion, en su Sesion N° 796, de fecha 20 de julio de
2021, adopto el acuerdo de convocar a la XLIX Junta General Ordinaria de Asociados para el dia 11 de noviembre de 2021, a las 11:00 horas,
en primera citacion, y para el dia de hoy, 30 de noviembre del afio en curso, a las 11:00 horas, en segunda citacion.

En la primera citacion, efectuada en forma remota el dia 11 de noviembre pasado, no pudo llevarse a efecto la presente Junta por falta de
quorum. Por tanto, se procede efectuarla el dia de hoy, en segunda citacion, en forma remota, con los asociados conectados o debidamente
representados en la sala virtual al momento de iniciarse la Junta.

El Certificado de Asistencia a la Junta Extraordinaria de Asociados de la ACHS, de fecha 30 de noviembre de 2021, con el detalle de los asociados
y apoderados, suscrito con firma electronica avanzada por el sefior Eduardo Caceres Guzman, Gerente de Juntas y Asambleas E-Voting SpA, se
inserta como documento integrante de la presente acta.

Dos. Publicaciones.

El sefor Cuadra dejo constancia que, conforme lo indican los Estatutos de la ACHS y segun lo prescrito en el Libro VII del Compendio, se
publicaron avisos para la segunda citacion en el diario de circulacion nacional “El Mercurio”, los dias 12, 18 y 23 de noviembre del afio en curso.

Dentro de las fechas indicadas, también se publicaron avisos de citacion en los siguientes diarios de cada Ciudad Capital de Region en que la
Asociacion tiene oficina: La Estrella de Arica, La Estrella de Iquique, El Mercurio de Antofagasta, Diario Atacama de Copiap0, Diario El Dia de La
Serena, El Mercurio de Valparaiso, El Rancagiiino de Rancagua, Diario El Centro de Talca, Diario Cronica de Chillan, Diario El Sur de Concepcion,
Diario El Austral de Temuco, Diario El Austral de Valdivia, Diario El Llanquihue de Puerto Montt, Diario El Divisadero de Coyhaique y Diario La
Prensa Austral de Punta Arenas.

Adicionalmente, con objeto de hacer esta Junta lo mas participativa posible, se publicaron avisos en los siguientes diarios: Diario La Estrella de
Antofagasta y Diario La Estrella de Concepcion

Con la misma finalidad, la presente Junta se transmitio en directo, via streaming, en el canal corporativo “prevencionACHS” en YouTube, al que
se puede acceder a través de nuestra pagina web.
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Tres.  Reparto de Material.

Oportunamente se enviaron o publicaron en la pagina web institucional los siguientes antecedentes para la presente Junta, en concordancia con
lo dispuesto en el Libro VIl del Compendio:

1. Citacion, via correo electronico, para la Cuadragésimo Novena Junta General Ordinaria de Asociados;

2. Formularios de delegacion de poder, via correo electronico y ademas disponibles para ser descargados desde la pagina web
institucional;

3. Memoria Integrada de la Institucion, la que contiene los Estados Financieros individuales y consolidados de la ACHS, auditados por la
consultora PWC;

4. Canal de comunicacion para que los empleadores asociados pudiesen formular consultas en relacion con tematicas a tratar en la
presente Junta.

Cuatro. Instalacion de la Junta.

Habiéndose cumplido con todas las formalidades prescritas en los articulos 43 y siguientes de los Estatutos, el sefior Presidente de la Institucion,
don Paul Schiodtz, declar6 legalmente instalada la XLIX Junta General Ordinaria de Asociados de la Asociacion Chilena de Seguridad.

SEGUNDO: TABLA
La tabla de la presente sesion es la siguiente:

I.  Designacion de las personas que firmaran el acta de la presente Junta;

IIl.  Rendicion de cuenta del Directorio de la Asociacion a la presente Junta sobre el ejercicio 2020, presentacion de la Memoria y Balance
de la Asociacion correspondiente al mismo periodo, recuento de la gestion del Gerente General y desafios futuros de la Institucion;

lll. La proclamacion de los Directores elegidos en Representacion de los Trabajadores Afiliados.

IV. La eleccion de los Directores en Representacion de las Entidades Empleadoras Asociadas.

El Gerente de Division Asuntos Juridicos y Corporativos sefiald que los numerales lll y IV de la Tabla se incorporaron de conformidad a lo prescrito
por la Ley N°21.239, de fecha 23 de junio de 2020, la que prorrogd las funciones del actual Directorio de la ACHS, debido a la crisis sanitaria
por Covid-19.

De acuerdo con lo establecido en la citada ley, las elecciones de Directorio de las entidades que indica deben realizarse dentro del plazo de tres
meses una vez finalizado el Estado de Excepcion Constitucional de Catastrofe por Calamidad Publica, o su respectiva prorroga, lo que ocurrid
el pasado 30 de septiembre.

. DESIGNACION DE LAS PERSONAS QUE FIRMARAN EL ACTA DE LA PRESENTE JUNTA.

El sefior Cuadra indico que debia procederse a la designacion de las personas que firmarian el Acta de la presente Junta y que se habia recibido
la siguiente propuesta: don Francisco Barraza Aguilera, representante del grupo OHL; dofia Francisca Blanc Mendiberri, representante de Aguas
Andinas S.A., don Blas Troncoso Montegu, representante Socovesa S.A., como titulares y como suplentes: don Ignacio Gobantes Carrasco,
representante de Ernst & Young (EY), y dofia Constanza Vial Molina, representante de Metrogas.

Se sometio esta propuesta a la consideracion de los sefiores asociados.

El Gerente de Division Asuntos Juridicos y Corporativos sefialé que, para votar la mencionada propuesta, se invitaba a los asistentes a dirigirse a
la pagina web donde ingresaron sus datos para participar de la Junta, en la que se encontraba disponible la respectiva materia a votar y que para
ello dispondrian de cinco minutos para poder emitir su voto. Agregd que en caso de que se les haya cerrado la pagina web o no la encuentren,
pueden volver a ingresar a la web en la direccion: “juntaachs.evoting.cl”, utilizando el mismo navegador. Una vez seleccionada la preferencia,
debian marcar la opcion que indica “confirmar voto” en la ventana emergente que apareceria, para que este quedara ingresado al sistema.

Una vez finalizado el tiempo destinado para la votacion, los resultados fueron los siguientes:

- N° votos aprueba: 3.778
- N° votos rechaza: 0
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- N° Votos en Blanco: 25
- N° abstenciones: 18
- N° personas que no ejercieron su derecho a votar: 224

En virtud de lo anterior, se aprobd la propuesta de personas para firmar el Acta por el 93,39% de los empleadores asociados debidamente
representados o conectados.

II. RENDICION DE CUENTA DEL DIRECTORIO DE LA ASOCIACION A LA PRESENTE JUNTA SOBRE EL EJERCICIO 2020, PRE-
SENTACION DE LA MEMORIA Y BALANCE DE LA ASOCIACION CORRESPONDIENTE AL MISMO PERIODO, RECUENTO DE LA
GESTION DEL GERENTE GENERAL Y DESAFi0S FUTUROS DE LA INSTITUCION.

El Presidente de la Asociacion Chilena de Seguridad, sefior Paul Schiodtz Obilinovich, dio comienzo a su exposicion, sefialando que en esta
ocasion realizaran algo distinto a lo que presentan generalmente en las Juntas Generales Ordinarias de Asociados, por cuanto se realizaria
un repaso del avance institucional de la ultima década, no solo por la interesante perspectiva que otorga a los asociados y a los trabajadores
afiliados los grandes avances obtenidos, sino porque con esta reunion se cierra un gran ciclo, que conté con el tremendo aporte de seis
Directores que hoy dejan la Institucion, a quienes agradecio por su compromiso con la ACHS y su constante preocupacion por los trabajadores
de Chile: doha Elizabeth Tapia, dofia Claudia Urqueta, don Freddy Fritz, don Ricardo Mewes, don Victor Riveros y don Andrés Santa Cruz. El sefior
Schiodtz agradecié nuevamente a los referidos Directores el aporte entregado a la Asociacion.

El sefior Schiodtz afiadid que este ciclo también habia contado con un liderazgo excepcional en la Administracion de la ACHS, un compromiso
total y una calidad extraordinaria por parte de su Gerente General, quien también deja la ACHS a fin del afio en curso, don Cristobal Prado.

El Presidente comenté que el sefior Cristébal Prado habia liderado un proceso de modernizacion organizacional ejemplar, atrayendo y
desarrollando mucho talento, con foco en la excelencia en las operaciones y en la dignidad de los trabajadores afiliados. Destaco su gran labor
y le agradecio la impronta de excelencia que su estilo de gestion habia marcado en la Asociacion.

Dicho lo anterior, el Sr. Presidente ofrecid la palabra al Gerente General.

El sefior Prado dio inicio a su exposicion, abordando, entre otros, los siguientes topicos:
1.- Lo que somos y lo que hacemos - la ACHS en cifras al 2020:

El sefior Cristobal Prado agradecio las palabras del Presidente y el importante y permanente apoyo del Directorio durante los tltimos 10 afios.
Ademas, destaco el compromiso institucional con ser siempre un actor critico dentro de la seguridad social del pais. Una Institucion que
administra capitales publicos de afectacion que las organizaciones ponen en sus manos para la proteccion de los trabajadores del pais.

El sefior Prado inici6 su exposicion comentando que la ACHS enfrenta retos operacionales muy complejos y que deben estar muy abiertos a
comprender las demandas y requerimientos de los distintos publicos de interés de la Institucion, incorporando esa mirada en la perspectiva
estratégica de la Asociacion. Continud indicando que actualmente, y en una perspectiva consolidada, la ACHS cuenta con aproximadamente
9.500 colaboradores (ACHS vy filiales), y tienen ingresos anuales del orden de 750 millones de délares. Los servicios que entrega la ACHS
por mandato legal son orientar y ayudar a las organizaciones del pais, y principalmente a las entidades empleadoras asociadas a la ACHS,
que son alrededor de 84.000, a lo largo del territorio nacional, con el objeto de evitar que sus trabajadores sufran accidentes del trabajo o
enfermedades profesionales. Estas 84.000 entidades adheridas representan mas de 180.000 sitios de trabajo, lo que implica un esfuerzo
operacional significativo, con cientos de miles de visitas a los asociados, con el objeto de trabajar en conjunto con ellos en el disefio de planes
de prevencion para mitigar los riesgos en sus lugares de trabajo. Si lamentablemente esos ejercicios no son exitosos, continu6 el sefior Prado,
y suceden accidentes del trabajo, la ACHS esta mandatada por ley a tratar y rehabilitar a aquellos trabajadores que se accidentan, para lo cual
cuenta una red de salud muy extensa, compuesta por casi 300 centros ambulatorios, 7 clinicas en regiones y el Hospital del Trabajador ACHS,
que es el “buque insignia” en materia de resolucion técnica y quirdrgica.

Adicionalmente, agregd el sefior Prado, los Organismos Administradores de la Ley N°16.744 tienen la obligacion de compensar econémicamente
a aquellos trabajadores que, a raiz de un accidente o enfermedad, resultaren con una indicacion de reposo, lo que da derecho al pago del
subsidio por incapacidad temporal respectivo, y en aquellos casos en que resultaren con secuelas, corresponde pagar la indemnizacion o
pension, segun el porcentaje de pérdida de capacidad de ganancia que sufriere el trabajador.

Hoy la ACHS cuanta con cerca de 2,7 millones de trabajadores afiliados, desde Arica a Punta Arenas.

4



En esta parte de su exposicion, el sefior Prado exhibid, entre otras, la siguiente lamina:

Enfrentamos retos de gran complejidad y alcance operacional, debiendo estar abiertos a
entender y gestionar nuestro entorno en el contexto de nuestra naturaleza y rol social

CARACTERISTICAS

SERVICIOS QUE PRESTAMOS

Organizacion privada y
sin fines de lucro

Somos una organizacion que persigue
impactar positivamente a la sociedad, a
través de la consecucion de resultados
distintivos en accidentabilidad y una
atencion de salud de maxima calidad y
dignidad. A su vez, ponemos nuestra
capacidad y voluntad a disposicién de
proyectos que generen significativo valor
comunitario

~9.500
Colaboradores

~USD 750 MM
Ingresos anuales

D)

+ 50% Participacion
de Mercado

Asesor en
Prevencién

La seguridad y salud
ocupacional es nuestra razon
de existir. Asesoramos a las
empresas adheridas en el
desarrollo e implementacion
de planes de prevencién de
riesgos para evitar o reducir
accidentes laborales y
enfermedades profesionales

+ 84.000 Entidades
adheridas en el pais

~900.000 de
Trabajadores
capacitados al afio

~570.000 Visitas al afio
de expertos prevencion
a entidades adheridas

Q’ Prestador

‘ Médico
Contamos con una red de
salud ambulatoria y quirdrgica
para tratar los accidentes y
las enfermedades
profesionales, asegurando
plena rehabilitacion fisica y
mental de los trabajadores,
ademas de su reinsercion
social y laboral (copago $0)

+ 290 Centros de
Salud Ambulatorios

Hospital del Trabajador
y 7 Clinicas Regionales

+ 3,4 MM de Atenciones
de salud y ~ 600.000
traslados/rescates afo

Asegurador
@ Laboral (salud + vida)

Otorgamos una compensacion

financiera producto de

accidentes o enfermedades

laborales:

— Licencia médica (salario desde
el primer dia de reposo)

— Indemnizacién (en caso de
pérdida de capacidad)

— Pension (ante la imposibilidad de
retornar a trabajar o fallecimiento)

+2.675.000
Trabajadores afiliados

~ 340.000 Pagos de
pensiones, subsidios e
indemnizaciones anuales

~USD 600 MM
Fondos de
reservas liquidas

2.- Avance en nuestro proceso de transformacion-un recorrido hacia una mayor transparencia y excelencia en una
organizacion de la Seguridad Social:

El sefior Prado sefiald que la ACHS, hace 10 afios, se encontraba en una situacion muy incierta, no solo desde la perspectiva de sus resultados
operacionales, sino desde su situacion financiera, y, por lo tanto, se debi6 abordar un proceso de transformacion organizacional muy profundo
en todos los ambitos de la administracion de la Institucion. Para eso, se disefid un proceso que abordaba distintas dimensiones, impulsado
por toda la organizacion y que tuvo como foco inicial estructurar un gobierno corporativo robusto, que asegurara los lineamientos estratégicos
de la organizacion y cumpliera con su propdsito trascendente de cuidar a los trabajadores de Chile, y, por supuesto, acompanar y apoyar a la
Administracion para que desarrollara practicas de gestion que aseguraran resultados de excelencia, al servicio de los trabajadores afiliados a
la ACHS. La primera etapa de este proceso también tuvo un foco importante en sanear financieramente a la organizacion, a objeto de asegurar
la adecuada constitucion de reservas y la inversion en proyectos de altisima legitimidad comunitaria. Ademas, profesionalizaron decididamente
la gestion de la Corporacion, desarrollando y atrayendo al mejor talento, consolidando una cultura de excelencia en materia de resultados
operacionales.

El sefior Prado indico que como organizacion se entendi6 la obligacion y la necesidad de acercarse a los distintos publicos de interés, con el
objeto de conocer cuales eran aquellos requerimientos, demandas o legitimos intereses que la ACHS debia atender, siempre al servicio de una
generacion significativa de valor comunitario.

En la etapa actual el foco ha estado en consolidar todo el trabajo realizado en el dltimo tiempo y en profundizar en ambitos de excelencia
operacional, con el objeto de asegurar una gestion eficiente de la organizacion, contar con los recursos necesarios para seguir invirtiendo
y fortaleciendo los servicios de la Asociacion para el bien de los trabajadores del pais y asegurar una experiencia distintiva, no solo para las
entidades empleadoras asociadas, sino que también para los trabajadores afiliados y los pacientes que estan al cuidado de la ACHS.

El sefior Prado sefialo que, a su juicio, el gobierno corporativo correspondia al eje mas critico y fundamental del progreso de la organizacion
durante los ultimos afios, entendido como la interrelacion 6ptima de tres dimensiones claves: Directorio, Administracién y Entorno.

En materia de alta direccion, como ya mencion6 el Presidente, se incorporaron Directores que participaron y generaron mucho valor para la
organizacion en los ultimos afios, creando una estructura y un funcionamiento del Directorio y de sus Comités que ha funcionado siempre en
beneficio de la Institucion, con el objeto de asegurar el cumplimiento de los lineamientos estratégicos que la organizacion ha definido, y, por
supuesto, ayudar y acompaiiar a la Administracion para abordar los desafios de su quehacer.

Desde la perspectiva de la Administracion, continu6 el sefior Prado, fueron capaces de desarrollar una cultura altamente preventiva, con una
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conciencia y un sentido de responsabilidad estricto. Respetando siempre la filosofia, el mandato y el propdsito de la Asociacion, que no es otro
que es cuidar a los trabajadores del pais. Asimismo, sefiald que se incorporaron practicas de excelencia, con el objeto de asegurar la mejor
gestion al servicio del bienestar de los trabajadores de Chile y siempre, tanto el Directorio como la Administracion, muy alertas respecto al
contexto politico y social, a las demandas y exigencias que el mercado laboral estaba planteandoles, con el objeto de retroalimentar la mirada
estratégica de la Asociacion y hacerse cargo del entorno y el ambiente donde operan.

Un eje sumamente importante de esta administracion fue la creacion de distintos Comités de Directorio, con el objeto de asegurar un control
estricto a los destinos de la organizacion, y, como ven, no solo la participacion de los Directores, sino que también el apoyo de asesores externos,
que han incorporado idoneidad técnica y transparencia al quehacer de la ACHS, han sido un factor clave para el progreso institucional.

En materia de gobernanza, también se cred una unidad de Auditoria Interna, independiente de la Administracion, con reporte directo al Directorio
y matricial al Comité de Auditoria, con el objeto de desarrollar un control interno muy estricto, al servicio de una mayor transparencia de
la organizacion. El sefior Prado sefialé que ha sido un proceso evolutivo muy notable, que se inicid con la definicion de su funcionamiento,
luego continud por el aseguramiento combinado de la gestion de auditoria, disefio e implementacion del modelo de auditoria continua, y el
planteamiento de automatizacion de procesos, mirando hacia adelante con el objeto de progresar hacia la generacion de un desarrollo dinamico
y predictivo, para poder progresar en un control mucho mas estricto, y alineado al progreso que otras unidades han desarrollado. EI Gerente
General sefialo que la ACHS es la tnica organizacion en Chile recertificada por el Instituto Internacional de Auditores Internos, lo que demuestra
comprension y responsabilidad respecto a un control interno estricto de una organizacion que administra capitales de afectacion y que es parte
del sistema de seguridad social del pais.

Otro eje transformacional muy importante ha sido la gestion de riesgos y la mirada de funcionamiento global del gobierno corporativo, donde
ha habido un progreso y una evolucion positiva durante los ultimos afios, lo que los sittian en una posicion de vanguardia y privilegio respecto
a organizaciones importantes, incluso abiertas en bolsa, lo que debiese generar tranquilidad en la comunidad afiliada, en el sentido de que esta
organizacion se esta gestionando de manera muy estricta y adecuada. Este esfuerzo, que ya lleva muchos afios, se ha visto reflejado en una
positiva valoracion reputacional, estando a la vanguardia en muchisimos rankings, tanto de reputacion corporativa como de responsabilidad
del gobierno corporativo. Esto le hace muy bien a una organizacion de seguridad social, porque asegura transparencia y una mirada critica
adecuada por parte de los distintos publicos de interés.

En materia de Administracion, hicieron un esfuerzo de profesionalizacion muy notable durante los Gltimos afios, que es la base de la creacion
e incorporacion de buenas practicas para poder asegurar resultados distintivos al servicio de los trabajadores de Chile. Se ha progresado
sustantivamente en el perfil profesional de los colaboradores, poniendo énfasis en fortalecer el musculo preventivo y de salud, disminuyendo el
gasto en administracion, de manera de asegurar una gestion eficiente, y no solo efectiva, de los capitales de afectacion que administran. Esto se
ve reflejado en el indicador de eficiencia, que refleja los gastos de administracion sobre los ingresos. La progresion ha sido realmente excelente
durante los ultimos 10 afios, mostrando hoy indicadores de una organizacion plenamente eficiente.

Este proceso de optimizacion organizacional ha permitido, entre otras cosas, invertir en prevencion, de manera muy significativa, lo que ha
sido una de las variables fundamentales a fin de disminuir la accidentabilidad, la que ha caido a rangos menores a 2%, experimentando una
disminucion de un 65% en la dltima década. Por su parte, la siniestralidad ha tenido una caida muy notable al servicio de una organizacion
mas eficiente, pero también de una mayor competitividad para los empleadores asociados, porque este indicador es el que incide en la tasa de
cotizacion.

En materia financiera, continu6 el sefior Prado, la ACHS se ha robustecido patrimonialmente de manera muy decidida. Hace diez afos la
Institucion tenia una estructura patrimonial deficitaria y no tenia constituidas adecuadamente sus reservas, pero este proceso de optimizacion
les ha permitido ir constituyéndolas adecuadamente y de manera muy responsable, en una mirada de largo plazo. Por lo tanto, si la Institucion,
en algun momento, pudiera tener un default financiero o dificultades para hacer frente a sus obligaciones, fruto de su ejercicio cotidiano, las
reservas estan debidamente resguardadas y suficientemente invertidas en el mercado de capitales, en funcion de la politica establecida por
la Superintendencia de Seguridad Social. Actualmente no solo cuentan con fondos de reserva del seguro social de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales para cubrir lo que es obligatorio por mandato legal, sino que también cuentan con un fondo de libre disponibilidad
muy sano, para ir invirtiendo adecuadamente en proyectos que aseguren la sostenibilidad organizacional y que se centren en un mayor bienestar
para los trabajadores. Para dimensionar lo anterior, indico que durante esta etapa organizacional se han abordado proyectos muy relevantes
con fondos propios, como la remodelacion del Hospital del Trabajador y la Red de Agencias, en circunstancias que hace solo diez afios tenian
resultados negativos.

Junto con este progreso organizacional y financiero, ha habido un avance muy notable en satisfaccion de atencion por parte de los empleadores
asociados y de los trabajadores afiliados. Sin embargo, todo lo que se hiciese en este ambito es insuficiente y hay absoluta claridad en que dar
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una salud digna es el derecho social primario, por lo tanto, no se va a descansar hasta que la totalidad de los trabajadores que se atienden en
la ACHS sientan que esta organizacion se debe a ellos y que los atiende con un servicio de alta calidad y con mucha conciencia de cuidado.

En materia de satisfaccion de empresas asociadas, el progreso también ha sido relevante, evolucionando significativamente en todos los
segmentos, una responsabilidad que tienen en conciencia dia a dia, porque una proporcion muy relevante de las entidades empleadoras
asociadas son organizaciones de tamafo medio y bajo. Para que tener un orden de magnitud, aproximadamente el 90% de las 84.000 entidades
adheridas a la ACHS tienen menos de 100 trabajadores.

El afio 2020, al igual que para muchas organizaciones y personas de nuestro pais, fue, probablemente, uno de los mas dificiles de la historia,
no solo desde una perspectiva organizacional, sino también financiera. En ese escenario, indico el Gerente General, la ACHS tuvo un impacto
muy relevante en los ingresos ordinarios por las pérdidas de puestos de trabajo que sufrid el pais, fruto de la crisis econdmica. También sufri6
un impacto relevante en materia de ingresos, vinculado a la crisis sanitaria del Covid-19. Aun asi, llevaron adelante un proceso de eficiencia
que pudiera asegurar un equilibrio de las cuentas econdmicas, con el objeto de seguir fortaleciéndose patrimonialmente, a pesar de un afio tan
complejo.

Tanto el afio 2020 como el 2019, se constituyeron reservas por prestaciones médicas de largo plazo, lo que no corresponde a una exigencia de
la autoridad, pero conscientes de su responsabilidad, iniciaron ese camino el 2019, situacion que profundizaron el 2020 y que continuaran los

anos siguientes.

En esta parte de su presentacion, el sefior Prado exhibio, entre otras, las siguientes laminas:

La ultima década hemos llevado adelante una gran modernizacién, disefiando un proceso que

hoy atraviesa su tercera ola transformadora en busqueda de nuestra sostenibilidad

—
—

—

2011 - 2014
Proceso de Modernizaciéon

Foco en sanear financieramente
a la institucion, con énfasis en la
atraccion del talento necesario
para el desarrollo de modelos de
gestion eficientes. Inicio de la
estructuraciéon de un sélido
gobierno corporativo, buscando
un adecuado control
organizacional, transparencia en
su gestion y consecucién de
resultados

2015 -2017
Consolidacién de la nueva
ACHS

Foco en consolidar el trabajo
realizado, profundizando la
gestion de talento y una cultura
altamente resolutiva de cara a
conseguir resultados
excepcionales. Fortalecimiento del
gobierno corporativo y la conexion
con nuestro entorno, con el fin
de rescatar las demandas de
nuestros publicos de interés y
alcanzar una mayor valoracién
social. Inicio de proyectos clave
de significativo impacto
comunitario

2018 — 2021
Construyendo las bases
de la Sostenibilidad

Foco en asegurar una gestion de
talento de excelencia en pos de
alcanzar la excelencia
operacional (EO). Disefio y
ejecucion de una profunda
transformacion digital y cultural

como habilitadores clave de la EO.

Asegurar altos grados de
valoracién social, poniendo
nuestro conocimiento y
capacidades al servicio de la
comunidad. Avance decidido
hacia convertirnos en un
complemento a la salud publica
del pais

El proceso de
modernizacién impulsado
durante los Ultimos afios no
solo nos ha permitido
conseguir importantes
avances operacionales y
financieros, ademas hemos
progresado enormemente
en robustecer nuestro
gobierno corporativo e
impulsado multiples
proyectos
transformacionales que
han fortalecido nuestra
sostenibilidad
organizacional, a través de
una mayor legitimidad
comunitaria
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El progreso en materia de accidentabilidad junto a nuestras entidades adheridas ha sido

relevante, logrando ademas una gran optimizacion en nuestra gestiéon de salud
Tasa de Accidentabilidad Con Tiempo Perdido (%) Tasa de Fatalidad (muertes cada 100.000 trabajadores)

83

6,4

-78%
aa 4@ o
L33 34 32
1,9% & 21 g |

2019 2020

54% 53%

% 29% 27% 2,6%

2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tasa de Siniestralidad (dias perdidos cada 100 trabajadores)

La Tasa de Accidentabilidad Con Tiempo Perdido que muestra el
resto del Sistema Mutual es ~35% superior a la de la ACHS*

7777

La Tasa de Fatalidad que muestra el resto del Sistema Mutual es
~60% superior a la de la ACHS*

La Tasa de Siniestralidad que muestra el resto del Sistema Mutual
es ~40% superior a la de la ACHS*

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

* Cifras oficiales de la SUSESO a octubre de 2020 para Tasas de Accidentabilidad y Siniestralidad, y a diciembre de 2019 para Tasa de Fatalidad

Hemos fortalecido nuestra posicion patrimonial, constituyendo la totalidad de las reservas
exigidas por la Ley, y contando con los recursos para proyectos clave de sostenibilidad

Resultado Operacional (MM$) y Margen Operacional (%)" Excedente Final (MM$) y Excedente Final como porcentaje de los Ingresos (%)'

61.795

37.586
20.113 20.693 22599 23.336
= ey T 12.723 8.4%\13.302
2 A
Ol 452% 5 5,09 53%  51%
-266 4,1%  3.8% b -

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Margen operacional (%) [l Resultado Operacional (MM$)

Reservas (MMMS$)

Il Fondos de Reservas del Seguro 234 241 245
I Fondo de Libre Disponibilidad 221
I Reserva por Prest. Médicas de LP 171 190 193 195
147 143
w his .
87 84 T 77
40
27
14

13.8%

39.243
24.009775 5o, ~30.144 36.369 9.5%
8.5% 29117 84% - 27.004=28.956 Z7.9%
6.7% 1.1%21564-23569
9.758 51% 5.5%
3.8%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Excedente final como porcentaje de los ingresos [l Excedente final

La optimizacién alcanzada los ultimos afios nos ha permitido
abordar y autofinanciar proyectos por +MMMUSD 800, apuntando a
crear mayor valor comunitario y una gestion de excelencia:

- Nuevo Core Tecnolégico (SAP)

- Alianzas internacionales en Seguridad Estratégica

- Modelo de Experiencia de Servicio

- Modernizacién del Hospital del Trabajador

- Transformacion Digital - Analytics

- Fortalecimiento de Red de Agencias y Centros de Salud

- Modelo Preventivo ACHS Gestién

Toma de control de la Red de Clinicas Regionales

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

2020 -

1: No considera constitucion de reserva por prestaciones médicas de largo plazo de 14.000MM para 2019 y 13.000MM para 2020 15

Retoma la palabra el sefior Paul Schiodtz e indico que, lamentablemente, el tiempo asignado a la revision de lo realizado en la dltima década no
hace justicia a todos los logros alcanzados, pero al menos permite entender parte de lo que se hizo y, sobre todo, la conviccion con que se hizo.
Sin embargo, ahora quiere conversar sobre el futuro. La siguiente etapa de la organizacion esta partiendo con una renovacion importante de los
miembros del Directorio, y como ya menciond, también del Gerente General.

En los Ultimos afios se recorrid un proceso de transformacion que no ha tenido fin, continu6 el sefior Schiodtz, lo que ha permitido evolucionar
muy bien en materia de gobernanza, de cultura organizacional, de practicas de gestion, de los resultados que han mostrado y también en la
generacion de valor comunitario. Lo que viene hacia adelante son desafios que les van a exigir una condicion muy solida, para que puedan
garantizar su sostenibilidad a través del tiempo y generar alin mayor impacto positivo en el pais. Esto también los obliga a escuchar y entender
de la mejor forma posible las demandas y los legitimos intereses de los publicos de interés de la ACHS, porque la organizacion forma parte
del sistema de seguridad social del pais y se debe a sus trabajadores afiliados. Es por esto que han analizado el contexto con detencion, han
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solicitado opiniones externas y conversado con los grupos de interés, fortaleciendo su conviccion de qué significa la ACHS para la seguridad
social de Chile. En relacion con lo anterior, en conjunto con las demandas sociales que estan experimentando, se hace necesario robustecer
su compromiso con la excelencia en lo que hacen y con la transparencia, para que todos entiendan a cabalidad qué hacen y como lo hacen.

El sefior Presidente sefiald que en esta oportunidad correspondia efectuar la eleccion de nuevos Directores, lo que es fruto de la modificacion
de Estatutos realizada el afio 2012, la que entre otras cosas, prohibi6 la permanencia en el cargo de Director por mas de dos periodos, a fin de
mitigar eventuales riesgos de captura y traer miradas alternativas al maximo drgano de administracion de la ACHS.

El proceso de eleccion de Directores es un proceso competitivo, de acuerdo a los Estatutos, con un minimo de candidatos para que se lleve a
cabo y con exigencias en cuanto a la postulacion, de manera que no exista la “auto postulacion”. Dichas acciones contribuyen a mejorar, en el
largo plazo, lo que es el gobierno corporativo de la Institucion.

En lo que se refiere a la Administracion, se designd un nuevo Gerente General, fruto de un largo proceso de sucesion de dos afios de duracion,
cuyo mandato comenzara en enero de 2022. Agreg6 que la Administracion de esta organizacion tuvo la capacidad de atraer, retener y desarrollar
talento genuinamente distintivo, a través de planes de sucesion en distintos niveles de la Institucion.

El Presidente indicé que tienen un nuevo equipo de liderazgo, con el que podran desarrollar las capacidades efectivas que se necesitan para
estos nuevos desafios y como a continuacion van a hablar de futuro, la siguiente parte de esta presentacion la hara el Gerente General electo,
el sefior Juan Luis Moreno, quien dirigira la organizacion a partir de enero de 2022.

3.- Principales desafios futuros- un transito hacia una mayor legitimidad social.

El sefior Juan Luis Moreno inicio su exposicion manifestando que se siente muy contento de poder liderar al equipo de la ACHS en la proxima
etapa, que gracias al avance y a los progresos de los ultimos afos, pueden enfrentar con mucho optimismo y ambicion, buscando potenciar sus
capacidades para continuar aportando al pais.

En relacion con lo anterior, sefial el sefior Moreno, en estos momentos se encuentran concluyendo la primera parte de un ejercicio muy amplio
y participativo, para poder delinear una hoja de ruta para los proximos afios, con una mirada al 2024. Comentd que en la primera fase de este
gjercicio se habia buscado un entendimiento del entorno y la identificacion de los desafios organizacionales que deben abordar. Para esto, se
llevé a cabo un ejercicio de analisis de los publicos de interés, a fin de identificar los espacios donde pueden seguir generando creciente valor,
a fin de hacerse cargo de sus necesidades y demandas.

En paralelo, se ha buscado entender, comprender, definir y anticiparse a los distintos contextos o escenarios politico, social, econémico,
regulatorio y sanitario que enfrentaran hacia adelante, de cara a poder guiar los objetivos del Plan Estratégico de la ACHS.

Con ese entendimiento, se definieron los retos que la organizacion debe abordar, en base al contexto que van a enfrentar y a las principales
demandas de los publicos de interés. Una vez que se realizé ese ejercicio, se identificaron los principales desafios que deben ser incorporados
a la hoja de ruta, donde el primer grupo esta vinculado a la forma en que se relacionan con el entorno y con los usuarios, de manera de avanzar
en una estrategia de relacionamiento mucho mas activa, que les permita entender de la mejor forma las legitimas demandas, pero también
proponer soluciones a esas necesidades, transformandose en protagonistas de la discusion de politica publica.

El sefior Moreno sefial6 que eso debe ir acompanado por una estrategia comunicacional, que les permita dar a conocer sus avances y desafios,
y también poner a disposicion del pais sus capacidades y conocimientos, con una agenda muy profunda de transparencia, no solo en la forma
en que se comunican y se dan a conocer, sino también en la forma en que se relacionan con sus usuarios.

Un segundo bloque de desafios tiene que ver con seguir avanzando en la impecabilidad con que hacen las cosas, la forma en que se hacen cargo
del entorno. Agregd, como mencion6 el sefior Prado, que nunca deben estar conformes con los esfuerzos que hacen para seguir mejorando
la satisfaccion y experiencia de los pacientes, trabajadores y empleadores asociados. Sefialé que podian seguir mejorando en dicho ambito,
avanzando en la creacion de una propuesta de valor que cada vez mas se haga cargo de sus demandas y necesidades y que se ajuste a sus
realidades particulares.

Por otra parte, el sefior Moreno recalco la importancia de una gestion responsable de los recursos que administran, para asegurar sustentabilidad
financiera en el largo plazo y asi poder contar con los recursos que requieren las demandas de los afiliados y poder hacer frente a los
compromisos financieros que tienen hacia el futuro, derivados de los proyectos transformacionales que estan impulsando. También sefialé que
otro foco que van a seguir profundizando de manera importante es la gestion del talento, la construccion de habilidades y la disponibilidad de
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herramientas que les permitan seguir desarrollando equipos de alto desempefio, asi como un continuo avance al servicio de los usuarios.

Como dijo el sefior Presidente, recordd el sefior Moreno, hoy tienen un desafio especifico para los proximos afios, en términos de generar las
condiciones necesarias para poder conseguir los objetivos que definieron a través del plan de sucesion, que instalen dptimamente los nuevos
liderazgos y propicien la evolucion de una cultura en materia de formas de trabajo y de relacionamiento al interior de la Institucion.

Finalmente, indicé que también identificaron un desafio, cada vez mas demandado por la comunidad, que es hacerse cargo del impacto
medioambiental que generan y aprovechar la enorme red de relacionamiento y vinculacion con el entorno para transformarse en agentes de
cambio y generadores de conciencia.

Con respecto, al programa de trabajo hacia el futuro, han estructurado su plan en torno a 3 ejes estratégicos, para seguir impulsando el avance
del propdsito institucional, que es hacer de Chile el pais que mejor cuida a sus trabajadores y sus familias.

El primero de estos ejes apunta a continuar avanzando en hacer las cosas de la mejor manera posible, balanceando de manera dptima una
gestion eficiente con una experiencia distintiva para los usuarios, que les permita seguir impactando socialmente en la seguridad y salud de los
trabajadores de Chile y sus familias. En torno a dicho eje van a agrupar los esfuerzos e iniciativas que apuntan a lograr niveles distintivos de
atencion y experiencia, y los esfuerzos para mejorar y hacer cada vez mas atingente a la realidad especifica de la propuesta de valor de la ACHS.
Al mismo tiempo seguiran abrazando de manera decidida uno de los principales habilitadores de este proceso: las capacidades digitales de
analitica avanzada y de gestion de procesos, que les han permitido mejorar de manera muy importante, especialmente en materia de excelencia
operacional. Esto apoyara el plan de generacion de valor social, poniendo todas sus capacidades, metodologias y recursos a disposicion de las
comunidades con que tienen mayor vinculacion.

El segundo eje, de gestion responsable y transparente, indicd el sefior Moreno, persigue avanzar en una vinculacion con el entorno con mayor
apertura y transparencia, que les permita hacerse cargo del impacto que generan y proponer mejoras al sistema en base a las demandas y
necesidades que enfrenta el pais. Con respecto a este eje, van a enmarcar los esfuerzos de una estrategia activa de relacionamiento, un plan
mas profundo y transparente de comunicacion, y también van a hacerse cargo de asegurar la sustentabilidad financiera de la Institucion,
para tener la seguridad de que van a contar con los recursos para desarrollar proyectos futuros que permitan responder a las necesidades
y demandas de los trabajadores afiliados y los empleadores asociados. Ademas, en el contexto de este eje, van a desarrollar el proyecto de
sustentabilidad medioambiental.

Finalmente, en el tercer eje, de culturay capacidades distintivas, van a seguir propiciando el desarrollo de ambientes dptimos para la conformacion
de equipos de alto desempefio, con formas de trabajo y herramientas que impulsen el avance en forma decidida en productividad y fuercen a
las personas a conseguir un desarrollo integral en sus tareas del dia a dia.

En relacion con lo anterior, el sefior Moreno indico que tenian dos grandes focos de trabajo. En primer lugar, la gestion de una cultura y formas
de trabajo para impulsar el avance organizacional que se estan proponiendo. En segundo lugar, gestionar el talento con una mirada de equipo
y no de perfiles individuales, en términos de pensar siempre en como pueden complementar mejor las capacidades individuales al servicio del
mejor desempefio global.

El sefior Moreno finalizd sefialando que lo conseguido durante los tltimos afios les va a permitir seguir impulsando proyectos transformacionales
emblematicos, que ademas son reflejo de la voluntad y conviccion de la Asociacion de traspasar toda la eficiencia conseguida en la gestion de la
Institucion a la seguridad social del pais, siempre al servicio de mejorar los estandares de atencién que entregan a los usuarios, que finalmente
se traducen en mayor dignidad para los trabajadores y sus familias.
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En esta parte de su exposicion, el sefior Moreno exhibid, entre otras, las siguientes laminas:

Nuestra mirada de futuro — Planificacion Estratégica ACHS 2024
Entendimiento del entorno e identificacion de desafios organizacionales

A partir del analisis de las demandas de nuestros publicos de interés y el entendimiento del contexto del pais, pudimos
identificar los principales retos que enfrentaremos como organizacion en los préximos afios

Nuestro positivo progreso organizacional de los tltimos afos nos habilita para enfrentar este proceso con optimismo y
ambicion, buscando potenciar nuestras capacidades para generar creciente valor e impacto a nuestros publicos de
interés

Analisis de Identificamos las oportunidades para seguir generando atin mas valor a nuestros
pl]bliCOS de interés publicos de interés desde nuestro quehacer, en base a sus necesidades y demandas

Analisis de Proyectamos los posibles escenarios politico, social, econémico, regulatorio y
sanitario que enfrentaremos en el mediano plazo, para guiar los objetivos estratégicos

contexto de la organizacion

Desafios Definimos los retos que debiera abordar la organizacion en base a lo que nos exigen

. . nuestros publicos de interés y el contexto que enfrentamos
organlzacmnales

20

Identificamos los 10 principales desafios que debera abordar la organizaciéon en el nuevo ciclo
para asegurar su sostenibilidad

Desafios organizacionales

Estrategia de relacionamiento: relacionarnos mas activamente con nuestros principales publicos de interés, proponiendo soluciones a sus
necesidades y transformandonos en un actor relevante en la discusién publica

Estrategia comunicacional: comunicar nuestros avances y desafios, el impacto comunitario logrado, y las metas y propuestas de soluciones que
nos hemos planteado hacia el futuro

Transparencia: fortalecer nuestra legitimidad social y politica, mediante esfuerzos enfocados en una estrategia organizacional de aiin mayor
transparencia

Satisfaccion y experiencia: trabajar para elevar a niveles distintivos la satisfacciéon y la experiencia de nuestros pacientes, trabajadores y entidades
afiliadas

Propuesta de valor: generar un impacto real y valioso en nuestras empresas y trabajadores afiliados, mediante propuestas de valor en salud y
prevencion que se hagan cargo de las necesidades y realidades particulares de cada segmento, y de los desafios actuales del mercado laboral

Valor comunitario: disponibilizar nuestros recursos y capacidades a las comunidades de nuestro entorno, asegurandonos de generar valor para
ellas a través de proyectos que resuelvan demandas criticas

Sustentabilidad financiera: asegurar la sustentabilidad financiera de largo plazo de la organizacién, para asi poder dar cumplimiento a las
demandas de nuestros afiliados

Talento, habilidades y herramientas: desarrollar equipos de alto desempefio y formas de trabajo productivas que impulsen el continuo avance de
nuestra organizacion

Sucesion y evolucion cultural: generar las condiciones necesarias para el logro de los objetivos definidos por la organizacion, mediante una
exitosa implementacion de los procesos de sucesion de liderazgos y de evolucion cultural

Sustentabilidad medioambiental: hacernos cargo de nuestro impacto medioambiental y convertirnos en agentes de cambio en nuestro entorno
21
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Nuestra visién seguira centrada en cumplir nuestro propésito institucional — “hacer de M
Chile el pais que mejor cuida a los trabajadores y sus familias”, a través de 3 ejes estratégicos

Excelencia y Alcanzar la impecabilidad en todo lo que hacemos, asegurando una gestion eficiente y
o creacién de entregando una experiencia de servicio distintiva en pos de impactar socialmente en la

. seguridad y salud de los trabajadores de Chile y sus familias
Valor SOC|a| « Lograr niveles distintivos de satisfaccion y experiencia de pacientes, trabajadores y empresas
« Desarrollar una propuesta de valor atingente a las realidades de los distintos segmentos de nuestras empresas y trabajadores
afiliados, asegurandonos de generar un impacto en prevencién y salud altamente valorado
« Continuar fortaleciendo el desarrollo digital, analitico y la optimizacion de procesos para mejorar continuamente
« Potenciar el plan de generacion de valor social, poniendo nuestros recursos y metodologias a disposicion de las
comunidades donde estamos insertos

i6 Vincularnos con nuestro entorno con apertura y total transparencia, haciéndonos cargo de
o estion . 8 - . _
Responsable y nuestro impacto y proponiendo mejoras al sistema en base a las demandas y necesidades
del pais
Transparente « Definir una estrategia activa de relacionamiento publico y trabajo colaborativo con nuestros stakeholders, entendiendo sus
necesidades, comunicando transparent te nuestro progreso e impacto y proponiendo soluciones de futuro con rigor y

apertura

« Asegurar nuestra sustentabilidad financiera, buscando garantizar una generacion de valor sostenida para nuestros
trabajadores afiliados y entidades adheridas

« Desarrollar una estrategia de sustentabilidad medioambiental, haciéndonos cargo de las externalidades que generamos
desde nuestro quehacer y creando conciencia de cambio en nuestros publicos de interés

Culturay Propiciar un 6ptimo ambiente para la conformacion de equipos de alto desempeiio, con
9 Capacidades formas de trabajo y herramientas que aseguren la mayor productividad e impulsen a las

e e . personas a desarrollarse integralmente dia a dia
DIStIntlvaS « Garantizar que contamos con la cultura y las formas de trabajo necesarias para impulsar el avance organizacional

« Gestionar el talento apuntando al desarrollo de equipos de alto desempefio
23

Presentacion a la Junta de la Memoria y Balance 2020.

El sefior Presidente retomd la palabra, agradeciendo al sefior Moreno por su presentacion e indicando que de acuerdo con lo dispuesto en el
Libro VII del Compendio, se habia puesto a disposicion de los sefiores asociados el correo electronico elecciondirectorio@achs.cl para formular
preguntas atingentes a la Tabla de la Presente Junta. Sin embargo, no se recibieron preguntas con anterioridad a la celebracion de la presente

reunion.

Sin perjuicio de lo anterior, el sefior Schiodtz indicd que las preguntas que se recibiesen por dicho canal durante el transcurso de la Junta serian
respondidas por los integrantes del Directorio o por los ejecutivos de la ACHS a la brevedad posible.

Posteriormente, el sefior Schiodtz proyecto la siguiente lamina:

Balance y Estado de Resultados Consolidados 2020

Balance (MM$) Estado de Resultados por Funcién (MM$)!

2019 2020 2019 2020

%

740.235 827.832
298.731 331.919

441.504 495.913

432.574 412.675
Activos Ingresos Ordinarios
Il Corrientes

No Corrientes

:

Egresos Ordinarios 410.085 412.283
469.040
394.700 o
Pasivos 108.635 140,861 Margen Bruto 8%

i
+I

22.488 392

Il Corrientes

286.065 328.179
No Corrientes
Resultado No I_._;
Ordinario 23.378 25.850
Patrimonio 345.535 358.792 Excedente (Déficit) l_. ¥
Neto del Ejercicio 45.866 26.243
—
Neto
1: Considera constitucion de reserva por prestaciones médicas de largo plazo de 14.000MM para 2019 y 13.000MM para 2020 17
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A continuacion, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25y 46 de los Estatutos de la ACHS, el sefior Presidente sometid a la consideracion
de los sefores asociados la aprobacion de la cuenta rendida y de la Memoria y Balance de la ACHS correspondiente al ejercicio 2020, para lo
cual los invitd a dirigirse a la pagina web en donde ingresaron sus datos, donde estaba disponible esta materia para votar, contando los sefiores
asociados con cinco minutos para poder emitir su voto.

El Sr. Presidente explicd que en el evento de que se les haya cerrado la pagina web o no la encuentre, puede volver a ingresar a la web:
“juntaachs.evoting.cl”, utilizando el mismo navegador. Una vez seleccionada la preferencia, deben marcar la opcion que indica “confirmar voto”
en la ventana emergente que les aparecera, para que este quede ingresado al sistema.

Se esperd el tiempo destinado para votar, hasta que aparecieron los resultados en pantalla y los resultados fueron los siguientes:

- N° votos aprueba: 3.758
- N°votos rechaza: 0

- N°Votos en blanco: 125
- N°abstenciones: 38

- Sinvotar: 175

En virtud de lo anterior, se aprobd la cuenta rendida y la Memoria y Balance del afio 2020, por el 91,75% de los empleadores asociados
conectados o debidamente representados en esta Junta.

Il PROCLAMACION DE DIRECTORES EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS.

El sefior Cuadra sefalé que, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 39, 44 y 46 de los Estatutos de la ACHS, en la presente Junta
correspondia proclamar a los Directores en Representacion de los Trabajadores Afiliados, los que fueron elegidos el dia 29 de octubre pasado.

Ofreci6 la palabra a don Victor Namoncura Manquel, Presidente de la Comision Electoral, entidad que recibi6 los sobres sellados que contenian
los votos en la Casa Central de Asociacion y efectud el escrutinio de la respectiva eleccion, a fin de que diera cuenta del resultado de la misma.

El sefior Namonucra hizo uso de la palabra y salud6, en primer lugar, a todos quienes estaban conectados a la transmision de la Junta.
Posteriormente, sefiald que la Comision Electoral encargada de presidir y fiscalizar la eleccion de los Directores en Representacion de los
Trabajadores afiliados a la Asociacion Chilena de Seguridad estuvo integrada por tres miembros titulares:

— Don Christian Silva Contreras;
— Don Leonardo Nufiez Espinoza; y
—  Don Victor Namoncura Manquel.

Lo anterior, sin perjuicio de los Comités Electorales que se constituyeron y funcionaron en cada lugar de votacion, los que se ubicaron en cada
ciudad donde tiene asiento una Agencia de la Asociacion, con el objeto de recepcionar los votos y enviarlos a Santiago a la Comision Electoral.

La Comision llevo a efecto su labor con plena autonomia y normalidad, correspondiéndole conocer y resolver las situaciones producidas en el
desarrollo del proceso electoral. La votacion se realizo el dia viernes 29 de octubre de 2021 y el escrutinio el dia lunes 8 de noviembre del afio
en curso en las dependencias de la Casa Central de la ACHS en Santiago.

Se emitieron 307 preferencias, que representaron 27.858 votos, de ellos 93 fueron en blanco y no hubo votos nulos.

Se efectuo el escrutinio, resultando elegidos como Directores en representacion de los Trabajadores Afiliados a la ACHS, cumpliendo con todos
los requisitos sefialados en los Estatutos de la Institucion, las siguientes personas:

—_

Don Hernan Medina Trejos, de la Universidad Austral de Chile, con 7.464 votos.

)
2) Don Luis Abarca Varas, de Entel PCS Comunicaciones S.A., con 5.151 votos
3) Dona Lorena Marchant Cancino, de Soprole S.A., con 3.924 votos.
4) Dona Virginia Araya Gaytan, de la empresa constructora Gardilcic Ltda., con 3.374 votos.
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Los candidatos que siguieron en orden decreciente fueron los siguientes:

1) Dofa Maria Rosa Chighizola Morando Ferrari, con 3.351 votos.
2) Dofia Barbara Alvarez Farfan, con 2.230 votos.

Finalmente, el Presidente de la Comision informo a los sefiores Asociados que el proceso eleccionario a su cargo se levanto el acta correspondiente,
la que se encuentra en proceso de reduccion a escritura publica, de acuerdo a lo estipulado en los Estatutos de la ACHS.

IV ELECCION DE LOS DIRECTORES EN REPRESENTACION DE LAS ENTIDADES EMPLEADORAS ASOCIADAS.

Continuando con el siguiente punto de la Tabla y en conformidad a lo dispuesto por los articulos 29, 41 y siguientes de los Estatutos de la ACHS,
el sefior Presidente indicd que en la presente Junta correspondia también elegir a los sefiores Directores en representacion de las Entidades
Empleadoras Asociadas. Para estos efectos, y de acuerdo con lo prescrito en el articulo 43 de los Estatutos de la Asociacion, se encuentra
presente en las oficinas de la Asociacion y conectada a esta Junta la Notario Pablico Titular de la Décimo Séptima Notaria de Santiago, dofia
Maria Angélica Galan.

El sefior Schiodtz sefialé que de acuerdo con el articulo segundo de la Ley 19.345, que incorpora a los trabajadores del sector publico al seguro
social de la Ley 16.744, las entidades empleadoras del sector publico no pueden integrar la administracion ni elegir a los administradores de
una Mutualidad de Empleadores. Conforme a lo anterior, las entidades empleadoras del sector plblico que participan en esta Junta no pueden
votar para elegir a los miembros del Directorio de la ACHS.

Como es de conocimiento de los sefiores asociados, las entidades empleadoras que hayan cotizado por menos de 100 trabajadores en el
mes anterior al envio del formulario de poder para la presente junta representan 1 voto; aquéllas que tuvieren entre 100 y 399 trabajadores,
representan 5 votos y las que tuvieren 400 o mas trabajadores, 15 votos.

Para estos efectos, el sefior Presidente sefiald que al momento de abrirse la posibilidad de votacion en la plataforma, los sefiores asociados
podrian visualizar la cantidad total de votos que a cada uno le corresponde. Como se indica en los Estatutos de la ACHS, en la eleccion de los
Directores en representacion de las entidades empleadoras asociadas, cada representante o apoderado podra acumular sus votos a favor de un
solo candidato, o distribuirlos en la forma que estime conveniente. El total de votos distribuidos entre los candidatos no puede diferir del total de
votos que representa cada apoderado. Si asi sucediere no se le permitira confirmar la votacion. Por lo anterior, solicitd a los sefiores apoderados
revisar cuidadosamente la distribucion de sus votos.

El sefior Schiodtz indicd que los candidatos que obtuvieren las cuatro primeras mayorias resultarian elegidos Directores. Todos los empates que
se produzcan en este proceso se resolverian mediante sorteo.

A continuacion, se procedi a efectuar la votacion, para lo cual el sefior Presidente invitd a los empleadores asociados a dirigirse a la pagina
web donde ingresaron sus datos para participar de esta Junta, donde se encontraba disponible la presente materia a votar. Se dispuso de cinco
minutos para emitir el voto.

De conformidad al resultado que se exhibid en pantalla, resultaron elegidos como Directores en representacion de las Entidades Empleadoras
Asociadas para el periodo 2021-2024, las siguientes personas:

1. Paz Ovalle Puelma 1.070 votos
2. Sandro Solari Donaggio 1.024 votos
3. Paul Schiodtz Obilinovich 937 votos
4, Claudio Mufioz Zufiiga 888 votos

El sefior Presidente felicitd a los candidatos elegidos y les desed el mayor de los éxitos en su gestion.

14



Por haberse cumplido con el objeto de la convocatoria, se declara levantada la Sesion, siendo las 12.28 horas.

CRISTOBAL PRADO F.
GERENTE GENERAL

FRANCISCO BARRAZA A.

GRUPO OHL

BLAS TRONCOSO M.
SOCOVESA S.A.

PAUL SCHIODTZ 0.
PRESIDENTE

FRANCISCA BLANC M.
AGUAS ANDINAS S.A.

CRISTOBAL CUADRA C.
GERENTE DIVISION ASUNTOS JURIDICOS
Y CORPORATIVOS
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CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Junta General Ordinaria de Asociados Segunda Citacion

ACHS

Presidida por don Paul Schiodtz Obilinovich, rut 7170719-9, se dio inicio a la Junta General Ordinaria de Asociados Segunda Citacion ACHS. a
las 11:15 hrs. del dia martes 30 de noviembre de 2021.

Asistieron a esta junta los siguientes sefiores asociados/as:

ID RUT Nombre o Razdn Social Repf:s::::ante Nombre Representante Votos
1 70016330-K | CAJA DE COMPENSACION LOS HEROES 12423769-6 | Alejandro Patricio Mufioz Rojas 15
2 76000605-K  ARCOALIMENTOS LTDA. 15383486-5 | Alfredo Jalon Ovalle 15
3 77215640-5  ADMINISTRADOR A DE VENTAS AL DETALLE LTDA 15383486-5 | Alfredo Jalon Ovalle 15
4 79904920-1 | TRANSPORTES DE COMBUSTIBLES CHILE LTDA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 15
5 85840100-3 | COMPANIA DE SERVICIOS INDUSTRIALES LTDA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 15
6 99520000-7 | COMPANIA DE PETROLEQS DE CHILE COPEC SA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 15
7 76172285-9 | FLUX SOLAR ENERGIAS RENOVABLES SPA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 1
8 76208888-6  EMOAC SPA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 1
9 77107835-4  COPEC VOLTEX SPA 15383486-5  Alfredo Jalon Ovalle 1
10 79874200-0  VIA LIMPIA 15383486-5 | Alfredo Jalon Qvalle 1
11 82920700-1  INSTITUTO DE ESTUDIOS BANCARIOS 10853956-9 | Aquiles Omar Araya Araya 5
12 72684200-0 | CORPORACION EDUCACIONAL EMPRENDER 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 15
13 | 99558680-0 | CONSTRUCTORA SOCOVESA SANTIAGO S.A 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 15
14 76026047-9 | INMOBILIARIA SOCOVESA S.A. 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 5
15 96757030-3 | INMOBILIARIA SOCOVESA SANTIAGO SA 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 5
16 96853800-4  SOCOVESA DIVISION CONTABILIDAD Y FINANZA 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 5
17 76113822-7 | SOCOVESA DESARROLLOS COMERCIALES SA 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 1
18 76127973-4  SOCOVESA DIVISION INMOBILIARIA SA 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 1
19 94840000-6  SOCOVESAS A 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 1
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20 = 99590570-1 | AGRICOLA MOLLENDO SA 10909846-9 | Blas Troncoso Montegu 1
21 95672000-1 | FORMACION DE ACEROS SOCIEDAD ANONIMA 8693052-8 | Carlos Alejandro Herrera Wottke 5
22 76216600-3 = TRANSPORTE AUSTRAL 8693052-8 | Carlos Alejandro Herrera Wottke 1
SERVICIOS EDUCACIONALES CARMEN DE LA PAZ Carmen De La Paz Sepulveda
28 | 761285475 oppi) VEDA CABRERA EIRL 72585240 cobyrera !
24 | 78465110-K  MELON ARIDOS LIMITADA . 12722766-7  Carolina Orrego Ceballos 1
25 | 65081269-7  FUNDACION CENTRO CULTURAL DE LO PRADO 14300213-6  Claudia Abarzua Vilches 1
26 76852690-7 SOCIEDAD COMERCIAL'Y DE SERVICIOS CLINIC 0S 12066803-K Cla.udla Arnette Cartes 1
INTEGRAD Arriagada
27 768526605 SOCIEDAD SERVICIOS PROFESOR CLINICOS INT 12066803-K CIa.udla Arnette Cartes 1
EGRALES Arriagada
28 = 76364688-2  INTERCARRY LOGISTICA LTDA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
29  76436880-0 SERVICIOS DIAGNOSTICOS CLINICA ALEMANA L 9618122-1  Claudio Mufoz Zufiga 15
IMITADA
30 | 76714250-1 | BUROTEMPS EMPRESA DE SERVICIOS TRANSITORI0S ~ 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 15
31 77413290-2 | SERVICIOS CLINICA ALEMANA LIMITADA 9618122-1  Claudio Mufioz Zuhiga 15
32 | 79500520-K | COMERCIAL MAICAO LIMITADA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
33 | 79872420-7  EXPORTADORA LOS FIORDOS LIMITADA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
34 | 86247400-7 EMPRESAS AQUACHILE S A 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
35  88680500-4 AGRICOLA SUPER LIMITADA AGRICOLA SUPER 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
LIMITADA
36 | 89201400-0 | ENVASES IMPRESOS SPA . 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
37 | 89807200-2 | FARMACIAS CRUZ VERDE SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
38 | 90222000-3 | EMPRESAS CMPC SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
39  91575000-1 | SOCOFAR SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
40 = 95304000-K | CMPC MADERAS SPA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
4 96532330-9  CMPC PULP SPA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15
42 | 96529310-8 | CMPC TISSUE SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 15

18




43 | 96581370-5  MEDICAL INTERNATIONAL LABORATORIES CORPO . 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 15
44 96731890-6 = CARTULINAS CMPC SPA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 15
45 = 96770100-9 EII_I\IAI\XCA ALEMANA DE SANTIAGO SOCIEDAD ANO 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 15
46 96772810-1 | IANSAGRO SA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 15
47 | 65038200-5  FUNDACION AGROSUPER 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
48 | 76170725-6  COPESA SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
49 76310061-8  SOLVENTA CREDITOS 9618122-1  Claudio Mufoz Zuiiga 5
50 | 76600628-0 | CMPC CELULOSA SA 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 5
51 76724603-K | IANSA Alimentos S.A 9618122-1  Claudio Mufoz Zufiga 5
52 | 77155289-7 AGROCOMERCIAL IANSAS A 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 5
53 | 78754560-2 | SERVICIOS DE ACUICULTURA ACUIMAG SOCIEDA 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 5
54 | 79750620-6 25'6'5'\::'“0,:2'\‘ CONTRATACION Y SERVICIOS SOCIEDAD 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
55 | 79943600-0 @ FORSAC SPA 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 5
56 | 86359300-K  SOCIEDAD RECUPERADORA DE PAPEL SPA . 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 5
57 | 88566900-K EI;)/I: RESA DISTRIBUIDORA DE PAPELES ¥ CARTONES 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
58 | 91550000-5 | EMPRESAS IANSA SA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
59 | 96754450-7 | KDM SA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
60 = 96877680-0  JUAN BAS ALIMENTOS SA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
61 = 96912440-8  PATAGONIAFRESH SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiiga 5
62 96986700-1 | INTERCOB SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufoz Zuiiga 5
63 6454706-2 | IVONNE DEL CARMEN MOULIAT GARCES 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 1

64 = 75764900-4 | FUNDACION CMPC 9618122-1 | Claudio Mufioz Zufiga 1

65 ~ 76016176-4  AGRICOLA TERRANDES S A 9618122-1 | Claudio Mufioz Zuhiga 1
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66 76059578-0 | KDM ENERGIA S A 9618122-1  Claudio Mufoz Zuiiga 1
67 76264740-0  BURO BUSQUEDA EJECUTIVA LIMITADA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 1
68 76511423-3  ALEMANA SEGURO SA 9618122-1  Claudio Mufioz Zufiga 1
69 76724595-5  IANSA Ingredientes SA 9618122-1 | Claudio Mufioz Zuhiga 1
70 77148612-6  SATILLIS SMART HEALTH SPA 9618122-1  Claudio Mufoz Zuhiga 1
ADMINISTRACION DE CREDITOS E INVERSIONES . - "
71 78138470-4 VISSION LIMITADA 9618122-1 | Claudio Mufioz Zuhiga 1
72 78350440-5 CENTRO DE ESPECIALIDADES FARMACEUTICAS 9618122-1  Claudio Mufoz Zuhiga 1
LIMITADA
73 80447400-5  MUNNICH PHARMA MEDICAL LIMITADA 9618122-1  Claudio Mufoz Zuhiga 1
74 96757710-3  CMPC PRODUCTOS DE PAPEL SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufoz Zufiga 1
75 96776000-5 | INTERCARD SOCIEDAD ANONIMA 9618122-1  Claudio Mufoz Zufiga 1
76 99537670-9  RELLENOS SANITARIOS DEL MAULE SA 9618122-1  Claudio Mufoz Zudiga 1
77 91337000-7  CEMENTO POLPAICO SOCIEDAD ANONIMA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 15
78 93933000-3  SOCIEDAD PETREQOS SOCIEDAD ANONIMA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 15
79 99507430-3  HORMIGONES BICENTENARIO SOCIEDAD ANONIMA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 15
80 76084154-4  CEMENTOS BICENTENARIO SOCIEDAD ANONIMA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 1
81 76414510-0 = ARIDOS ACONCAGUA SOCIEDAD ANONIMA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 1
82 76420230-9  COMPANIA MINERA POLPAICO LIMITADA 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 1
83 96720190-1  INDUSTRIALY MINERA LOS ESTEROS MARGA MARGA | 13646744-1 | Claudio Rubina Tabilo 1
84 96722460-K | METROGAS SOCIEDAD ANONIMA 13903896-7 | Constanza Vial Molina 15
Cristian Bernardo Guzman
85 76222266-3  TKS INGENIERIA'Y PROYECTOS SPA 11946059-K X 1
Hernandez
86  76361638-K  ALTA CHILE INGENIERIA Y SERVICIOS LMTDA 11946059k  Cristian Bemardo Guzman 1
Hernandez
87 76031594-K CENTRAL FRUTICOLA SAN CLEMENTE SOCIEDAD 11175951-0 Cnst@n Fabian Echeverria 15
ANONIMA Alegria
Cristian Fabian Echeverria
88 79500510-2 = AGRICOLA SAN CLEMENTE LIMITADA 11175951-0 15

Alegria
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Cristian Fabian Echeverria

89 79574650-1  HIGHLAND FRUIT SOCIEDAD ANONIMA 11175951-0 Alegria 5
90 = 76004829-1 EXPORTADORA SAN CLEMENTE SOCIEDAD ANONIMA ~ 11175951-0 gg:;” Fabian Echeverria 1
Cristian Fabian Echeverria
91 76031602-4 = SAN CLEMENTE FOODS SOCIEDAD ANONIMA 11175951-0 Alegria 1
Cristian Fabian Echeverria
92 76229894-5  SAN CLEMENTE VITAL BERRY(SHANGAY) SP 11175951-0 Alegria 1
Cristian Fabian Echeverria
93 76432249-5 | AGRICOLA NUEVA LAS TOTORAS SPA 11175951-0 Alegria 1
Cristian Fabian Echeverria
94 76810582-0  AGRICOLA LOS CEREZOS DE RAUQUEN SPA 11175951-0 Alegria 1
Cristian Fabian Echeverria
95 76838370-7 | AGRICOLA CARMEN DE BRAMADERO LIMITADA 11175951-0 Alegria 1
96 = 76863103-4  AGRICOLA EL ALAZAN SPA. 111759510 2{;?:;” Fabian Echeverria 1
Cristian Fabian Echeverria
97 76871364-2  AGRICOLA LAS VEGAS DE PILMAIQUEN SPA. 11175951-0 Alegria 1
98 = 76957647-9 | CENTRAL FRUTICOLA LONTUE SPA 11175951-0 2[5:;” Fabian Echeverria 1
EMPRESA DE ALIMENTOS Y CONSERVAS LOS A Cristian Fabian Echeverria
99 | 77306928-K LAMOS SPA 11175951-0 Alegria 1
Cristian Fabian Echeverria
100 = 77920840-0 @ SOCIEDAD AGRICOLA ROMA LIMITADA 11175951-0 Alegria 1
101 96958920-6 | ENEXUM SA 7992129-7 | Cristian Letelier 1
102 | 96953700-1 | XTREME MINING LIMITADA 13998183-9 | Cristian Maldonado Lemus 15
103 = 76655406-7 | XTREME SERVICIOS MAQUINARIAS Y EQUIPOS SPA 13998183-9 | Cristian Maldonado Lemus 1
104 | 76733500-8 | CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA CANECHE 13998183-9 | Cristian Maldonado Lemus 1
105 = 76159154-1 | PROCESADORA BAIKA SPA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya 15
106 = 76923964-2 | AGRICOLA VALLES DEL SUR SPA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya 15
107  76093553-0 | PROCESOS NATURALES VILKUN SOCIEDAD ANONI MA | 15827832-4  Daniel Benavides Araya 5
108 76062149-8 | VALLES DEL NORTE SOCIEDAD ANONIMA 15827832-4  Daniel Benavides Araya 1
109  76086539-7 = SOCIEDAD AGRICOLA VALLE LEYDA S.A. 15827832-4  Daniel Benavides Araya 1
110 = 76100265-1 | EXPORTADORA BAIKA SOCIEDAD ANONIMA IMITADA 15827832-4  Daniel Benavides Araya 1
111 76107488-1 AGRICOLA NUEVA SAN FRANCISCO SOCIEDAD AN 15827832-4 | Daniel Benavides Araya 1

ONIMA
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112 | 76107496-2  AGRICOLA NUEVA SAN IGNACIO SOCIEDAD ANONIMA ~ 15827832-4  Daniel Benavides Araya

113 77068740-3 | AGRICOLA EL SOBRANTE LIMITADA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya
114 = 77080860-K | AGRICOLA CHALACO SOCIEDAD ANONIMA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya
115 | 77403750-0 | SAN JOSE FARMS SPA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya
116 | 78524410-9 | SOC AGROCOMERCIAL FRUCHAC S A 15827832-4 | Daniel Benavides Araya
117 | 78572150-0  SERGE SPA 15827832-4 | Daniel Benavides Araya

Daniela Del Pilar Urrutia

118 = 15773549-7 | DANIELA DEL PILAR URRUTIA GONZALEZ 15773549-7
Gonzalez

119 | 61102017-1 | HOSPITAL NAVAL ALMIRANTE NEF 12720972-3 | Eduardo HoXmann Rojas

CORPORACION CHILENA PARA EL DESARROLLO Y . . ,
120 | 65096831-K ADMINISTRACION DE ESTANDARES 6967365-1 Eduardo Julio Castillo Garcia

121 | 81675600-6  COMERCIALIZADO RA SOCIEDAD ANONIMA HITES 8957757-8 | Eduardo Rodriguez Perez
122 | 99581960-0  ADMINISTRADOR A PLAZA SOCIEDAD ANONIMA 8957757-8 | Eduardo Rodriguez Perez
123 | 96947020-9 | EMPRESAS HITES SOCIEDAD ANONIMA 8957757-8 | Eduardo Rodriguez Perez
124 | 85325100-3  INVERSIONES Y TARJETAS SOCIEDAD ANONIMA 8957757-8 | Eduardo Rodriguez Perez

125  96962050-2 | GESTION DE CREDITOS PUENTE SOCIEDAD ANON IMA ~ 8957757-8  Eduardo Rodriguez Perez

126 | 76704641-3 | MERCADO NATURAL SPA 14733978-K | Elva Maibel Barzola Quispe
127 | 77318452-6 | WORLDCOIN SPA 18078329-6 | Felipe Esteban Ayala Sanhueza
128 | 76476340-8  PAISAJISMO AGRO RAICES LIMITADA 5070035-6  Fernando Gonzalez Perez

129 | 61808000-5 ' AGUAS ANDINAS SA 7741356-1 | Francisca Blanc Mendiberri
130 = 96809310-K | AGUAS CORDILLERAS SOCIEDAD ANONIMA 7741356-1 | Francisca Blanc Mendiberri
131 96945210-3 | ECO RILES SOCIEDAD ANONIMA 7741356-1 Francisca Blanc Mendiberri
132 96967550-1  ANALISIS AMBIENTALES SOCIEDAD ANONIMA 7741356-1 Francisca Blanc Mendiberri
133 77274820-5  INVERSIONES AGUAS METROPOLITANA S SA 7741356-1 | Francisca Blanc Mendiberri

134 | 89221000-4  AGUAS MANQUEHUE SOCIEDAD ANONIMA 7741356-1 | Francisca Blanc Mendiberri




135 | 96828120-8 | GESTIONY SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA 7741356-1  Francisca Blanc Mendiberri 1
136 | 59059340-0 | OBRASCON HUARTE LAIN S A AGENCIA EN CHILE 11844826-K | Francisco Barraza 15
137 | 77042104-7  CONSORCIO OHL AIA S.A. 11844826-K | Francisco Barraza 5
138 | 99557380-6 ggﬁlﬁgég gENCESIONARlA CENTRO DE JUSTICIA DE 11844826-K | Francisco Barraza 5
139 76478774-9  ALPALI SPA 14486330-5 FF,Lae"n‘ii::" Jater Silanes 5
140 = 76613770-9 | Principal Ahorro E Inversiones S.A. 18018474-0 | Francisco Searle 5
141 76752060-3 | PRINCIPAL SERVICIOS CORPORATIVOS LIMITAD A 18018474-0 | Francisco Searle 5
142 91999000-7 g(R)l(':\:gl[l:AAs :'Ii)lgl':::l'{,?;RADOR A GENERAL DE FOND 0S 18018474-0  Francisco Searle 1
143 96588080-1  PRINCIPAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA CH 18018474-0  Francisco Searle 1
144 96751850-6 | PRINCIPAL INTERNATIONAL DE CHILE 18018474-0  Francisco Searle 1
145 | 78353000-7 | SERVICIOS PORTUARIOS RELONCAVI LTDA 8090156-9 | Gaston Moya 15
146 = 92048000-4 | SAAM SA 8090156-9 | Gaston Moya 15
147 | 96908170-9 | MUELLAJE SVTI S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 15
148 99506030-2 | Muellaje Del Maipo SA 8090156-9 | Gaston Moya 15
149 | 96798520-1 | SAAM EXTRAPORTUARIO S S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 5
150 | 96920490-8 | MUELLAJE ITI SA 8090156-9 | Gaston Moya 5
151 | 96915770-5 | Muellaje STI S.A 8090156-9 | Gaston Moya 5
152 | 99512090-9 | MUELLAJE ATI S.A 8090156-9 | Gaston Moya 5
153 | 99511240-K | ANTOFAGASTA TERMINAL INTERNACIONAL S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 5
154 | 99598020-7 | MUELLAJE DEL LOA SA 8090156-9 | Gaston Moya 5
155 | 76729932-K | SAAM LOGISTICS S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
156 | 86712100-5 | COSEM SA 8090156-9 | Gaston Moya 1
157 | 96556920-0 | SEPSA SA 8090156-9 | Gaston Moya 1
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158  96610780-4  PORTUARIA CORRAL S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
159  96657210-8 | TRANSPORTES FLUVIALES CORRAL S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
160 = 96677790-7 | Terminal el Colorado S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
161 96908970-K | SAN ANTONIO TERMINAL INTERNACIONAL S.A 8090156-9 | Gaston Moya 1
162 96908930-0 | SAN VICENTE TERMINAL INTERNACIONAL S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
163 96915330-0  IQUIQUE TERMINAL INTERNACIONAL S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
164 = 96986790-7 | TERMINAL LAS GOLONDRINAS S.A. 8090156-9 | Gaston Moya 1
165 = 92244000-K | MOLY COP CHILE SOCIEDAD ANONIMA 9798773-4 | Gustavo Andrés Alcazar Méndez 5
166 =~ 76137872-4 | INVERSIONES TERABYTES LTDA 11828933-1 | Harol Valenzuela Quevedo 1
167  96686870-8 | COAGRA S.A 10058084-5 | Haylen Gaymer San Martin 5
168  76148326-9 | BANAGRO S.A. 10058084-5 | Haylen Gaymer San Martin 1
169  96842380-0 | TRICARD SOCIEDAD ANONIMA 13271980-2  Héctor Alejandro Vera Zuzulich 15
170 96932210-2 | TRISERVICE SOCIEDAD ANONIMA 13271980-2  Héctor Alejandro Vera Zuzulich 15
171 76171985-8  CORREDORA DE SEGUROS TRICOT LTDA. 13271980-2  Héctor Alejandro Vera Zuzulich 1
172 77104649-5 MURUNA SPA 108059052  Hernan Eduardo Sangueza 1
Gonzalez
173 = 77336059-6 | DISETEL DISENO Y TELECOMUNICACI ONES SPA 17941199-7  Ignacio Ariel Espina Pefia 1
EY SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORIAY .
174 | 77802430-6 ASESORIAS SPA 16609814-9 | Ignacio Gobantes Carrasco 15
175 | 72754700-2 | FUNDACION INSTITUTO PROFESIONAL DUOC 8911444-6 | Jaime Rinaud Vigorena 15
Jonathan Elias Navarro
176 ~ 76738563-3  SERVICENTRO FAST CENTER SPA 13864827-3 1
Contreras
177 77018658-7  SERVICIOS DE GESTION Y LOGISTICA SPA 13864827-g | Jonatnan Elias Navarro 1
Contreras
178 = 76507608-0 @ PW 10919355-0 | José Antonio Candia Silva 15
179 79894400-2  ARTICULOS DE SEGURIDAD WILUG LIMITADA 6256157-2  Jose Chacon Castro 5
180 | 77183916-9 | WILUG MINERIA SPA 6256157-2 | Jose Chacon Castro 1
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181 76719148-0  HUMAN RESOURSE GROUP SPA 17674333-6 | 0S¢ lanacio Moragrega 1
Rodriguez

182 | 76388064-8 | TRESMONTES SA 13551262-1 | Jose Tomas Gumucio 15

183 | 76412854-0 | LUCCHETTI CHILE SA 13551262-1  Jose Tomas Gumucio 5

184 | 99550580-0 | TRESMONTES LUCCHETTI SA 13551262-1  Jose Tomas Gumucio 5

185 | 77401973-1 | EPC ANDES CHILE SPA 10316269-6 | Juan Daniel Silva Godoy 1
TERCIADOS Y ELABORACION DE MADERAS SOCIE

186 = 81981500-3 DAD ANONIMA 13256030-7  Juan Donoso Pardo 15

187 = 90081000-8 ' COMPANIA CHILENA DE FOSFOROS SA. 13256030-7 | Juan Donoso Pardo 15

188  84833100-7 COMPANIA AGRICOLA Y FORESTAL EL ALAMO LI 13256030-7 | Juan Donoso Pardo 5
MITADA

189 = 76924079-9 | ENEL X CHILE SPA 22075700-5 | Karla Lucia Zapata Oballe 5

190 = 76958239-8 | PH MULTISERVICIOS SPA 25475235-5 | Lina Vanessa Pechene Hurtado 1

191 77360390-1 SOCIEDAD COBRANZAS PAYBACK SOCIEDAD 14030130-2 | Loraine Benitez Vergara 15
ANONIMA

192 | 83187800-2 | CARSA 14030130-2 | Loraine Benitez Vergara 15

193 | 83382700-6 | COMERCIAL ECCSA SOCIEDAD ANONIMA 14030130-2 | Loraine Benitez Vergara 15

194 | 97947000-2 | BANCO RIPLEY SA 14030130-2 | Loraine Benitez Vergara 15

195 = 77009463-1  RIPLEY CUSTOMER SPA 14030130-2 | Loraine Benitez Vergara 1

196 | 77472420-6 | CORREDORA DE SEGUROS RIPLEY LIMITADA 14030130-2  Loraine Benitez Vergara 1

197 | 99579730-5 | RIPLEY CORPORACION SOCIEDAD ANONIMA 14030130-2  Loraine Benitez Vergara 1

198 | 76071584-0 | CVIMPRESORES LIMITADA 12454873-K  Lucia Milena Acufia Cameratti

199 | 77325660-8 | TRANSPORTES MILLANTUE LIMITADA 6362114-5 | Luis Antonio Verdugo Gémez

200 | 76178614-8  SOC. DE TRANSP. E INVERSIONES PAIHUEN LTDA. 6362114-5 | Luis Antonio Verdugo Gomez

201 | 77309211-7  ELECTRICIDAD Y SERVICIOS SPA 11780236-1 | Luis Francisco Flores lturra

202 | 88446500-1 | STARCO SOCIEDAD ANONIMA 6208142-2  Luis Rodriguez Ramirez

203 | 78311970-6  SOCIEDAD DE TRANSPORTE CTS LIMITADA 6208142-2  Luis Rodriguez Ramirez




204 | 70533700-4 | ASIMET CAPACITACION 7244014-5  Marcelo Alfonso Fuster Roa 1
205  76007801-8 | ASIMET ASESORIAS SOCIEDAD ANONIMA 7244014-5  Marcelo Alfonso Fuster Roa 1
206 =~ 81463000-5 | ASIMET ASOCIACION GREMIAL 7244014-5 | Marcelo Alfonso Fuster Roa 1
207 | 96615140-4 | ASIMET SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA 7244014-5 | Marcelo Alfonso Fuster Roa 1
208  70377400-8  FUNDACION ARTURO LOPEZ PEREZ 8665648-5 g’:j:;gj Eduardo Simpson 15
209 = 76034992-5 | dministracion y Explotacion de estacionamientos SPA 8665648-5 2’:3;?2: Eduardo Simpson 1
210 | 81496800-6  FUNDACION DE BENEFICENCIA HOGAR DE CRIST O 8530776-2 | Maria Francisca Correa Escobar =~ 15
211 53226150-3  FUNDACION ROSTROS NUEVOS 8530776-2 | Maria Francisca Correa Escobar 5
212 72323600-2 EE“';I'RIACION EDUCACIONAL SUMATE PADRE ALVARO 8530776-2  Maria Francisca Correa Escobar 5
213 | 72421000-7 | FUNDACION PARENTESIS 8530776-2  Maria Francisca Correa Escobar 5
214 = 96665690-5 | PROVIDENCIA SOCIEDAD ANONIMA 8530776-2  Maria Francisca Correa Escobar 5
215 70039200-7  FUNDACION DE BENEFICENCIA AYUDAY ESPERA NZA 8530776-2  Maria Francisca Correa Escobar 1
216 75181000-8 | FUNDACION CEFOCAL 8530776-2  Maria Francisca Correa Escobar 1
217 | 76812830-8 | SOCIEDAD COMERCIAL MEGASA LIMITADA 14142862-4 | Maria Salinas Aguilera 1
218 | 76524692-K SSSNTSJ%\IU%E:;F:\IO;(IEXTOS INGENIERIA Y 17710723-9 | Miguel Angel Salazar Mora 1
219 = 65102263-0 | FUNDACION EDUCACIONAL JULIAN OCAMPO 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 15
220 | 65102261-4 (F:llJI;\l DACION EDUCACIONAL ARNALDO SALAMANCA 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 15
221 = 65002737-K | IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
222 65102249-5 | FUNDACION EDUCACIONAL GRACIELA CARVAJAL 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
223 | 65102257-6  FUNDACION EDUCACIONAL JOSE TORRES 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
224 | 65102264-9  FUNDACION EDUC FRANCISCO H WESTPHAL 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
225 | 65102254-1 | FUNDACION EDUCACIONAL SANDERS - DE GROOT 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
226 | 82745300-5  CORPORACION IGLESIA ADVENTISTA DEL 7 DIA 15910895-3 | Moises Soto Mufioz 5
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227 = 16267462-5 | NATALIA PALMA PINTO 16267462-5  Natalia Andrea Palma Pinto 1
228 = 73048900-5 ggE:TO RACION DE LA BANCA PARA LA PROMOCIO N 7063035-4  Orlando Toledo Argomedo 1
229 | 96942440-1 | GESTION VIAL SOCIEDAD ANONIMA 7633423-4 | Oscar Olmedo Salazar 15
230 | 99570060-3 | SOCIEDAD DE OPERY LOG DE INFRAEST SA 7633423-4 | Oscar Olmedo Salazar 5
231 | 76493970-0  GRUPO COSTANERA NORTE SOCIEDAD ANONIMA 7633423-4 | Oscar Olmedo Salazar 1
232 | 76065596-1 | SALMONES CAMANCHACA SOCIEDAD ANONIMA 10350784-7 | Pablo Hernandez Neira 15
233 | 76143821-2  CAMANCHACA PESCA SUR SOCIEDAD ANONIMA 10350784-7 | Pablo Hernandez Neira 15
234 | 93711000-6 = CAMANCHACA S.A. 10350784-7 | Pablo Hernandez Neira 15
235 | 96633150-K | CAMANCHACA CULTIVOS SUR SOCIEDAD ANONIMA 10350784-7  Pablo Hernandez Neira 5
236 = 77970900-0 | TRANSPORTES INTERPOLAR LIMITADA 10350784-7  Pablo Hernandez Neira 1
237 = 79676190-3 | AEREO INTERPOLAR LIMITADA 10350784-7  Pablo Hernandez Neira 1
2ss Toouangg s TRASPORTESFRANCISCO RAFAELBENAMINIA 107001 pooFguroa a1
239 = 65145108-6 | CORPORACION EDUCACIONAL TERESA DE AVILA 7655086-7 | Patricia Rosa Vergara Gonzélez 1
240 = 76101812-4 | SOPROLE SOCIEDAD ANONIMA 13832016-2  Patricio Gonzalez Erazo 15
241 | 84472400-4 | COMERCIAL SANTA ELENA SOCIEDAD ANONIMA 13832016-2 | Patricio Gonzalez Erazo 5
242 | 60805000-0 ' TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA 13916744-9 | Patricio Morales Bernal 15
243 | 61704000-K ggﬁi%?\ﬁgllg:\\: gﬁg /LOI\%'T'R?ZE | COBRE DE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
244 | 61703000-4 | EMPRESA NACIONAL DE MINERIA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
245 | 70051600-8 ﬁgéﬂgﬁ(ﬁg TISTA DE DESARROLLO Y RECURSOS 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
246 | 71540100-2  UNIVERSIDAD NACIONAL ANDRES BELLO 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 15
247 | 71631900-8  UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 15
248 | 72012000-3 | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHILE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
249 = 76047102-K | SUATRANS CHILE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
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SOCIEDAD CONCESIONARIA GRUPO 2 SOCIEDAD

250  76098841-3 ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
251 | 76407810-1 | VITAMINA CHILE SPA . 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
252 = 76863650-8 | DELOITTE ADVISORY SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
253 = 78861790-9 | TRANSPORTES ANDINA REFRESCOS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
254 | 79538350-6 | CONSTRUCTORA GARDILCIC LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
255 | 79534860-3 | AGRICOLA UAC LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
256 79556490-K | SODEXO INVERSIONES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
257  79626800-K  SQM SALAR SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
258 = 79620090-1  JORQUERA TRANSPORTE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
259  79947100-0 | SQM INDUSTRIAL SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
260  80276200-3  DELOITTE AUDITORES Y CONSULTORES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
261  80860400-0 | Blumar SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
262  81836000-2 gg;iﬁg;&%ﬂEDAD ANONIMA COPEFRUT SOCIE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
263 | 83639600-6 | EITLOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA . 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
264  87580800-1 | READY MIX HORMIGONES LTDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
265 = 89907300-2 | KPMG AUDITORES CONSULTORES SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
266 ~ 91144000-8 | EMBOTELLADORA ANDINA SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
267 | 91944000-7 | COMERCIAL MAXAGRO SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
268 = 92051000-0 | INSTITUTO DE DIAGNOSTICO SOCIEDAD ANONIM A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
269  92091000-9 | UNILEVER CHILE LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
270 91650000-9 | LABORATORIOS SAVAL SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
271 93178000-K  IMPORTADORA CAFE DO BRASIL SACI 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
272 93007000-9 | SOC QUIMICA'Y MINERA DE CHILE SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
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273 94623000-6  SODEXO CHILE SPA SODEXO CHILE EDIFICIO C 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
274 | 94612000-6 | DOLE CHILE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
275 = 94638000-8 | COMPA?IA MINERA DEL PACIFICO SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
276 | 93772000-9 | PRODALAM SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
277 | 93372000-4 | CRISTALERIAS TORO SAIC 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
278 = 95467000-7 | ORICA CHILE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
279 | 96550960-7 | SODEXO SERVICIOS SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
280  96572560-1  INVERSION DEL PACIFICO LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
281  96568740-8  GASCO GLP SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
282 96567040-8 | CIA. MINERA TECK QUEBRADA BLANCA S.A. 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
283  96631140-1  SERVICIOS INTEGRADOS DE SALUD 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
284 96621640-9  INSTITUTO PROFESIONAL AIEP SOCIEDAD ANON IMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
285 96789870-8  CBRE CHILE SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
286  96802690-9 | MASISA SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
287 = 96850490-8 | CONSTRUCTORA CARRAN SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
288 | 96824110-9 | DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITAD A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
289 | 96992160-K | SIGES CHILE SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
290 = 97018000-1 | SCOTIABANK CHILE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
291 97080000-K | BANCO BICE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 15
292 59087530-9 | ECOMETALES LIMITED AGENCIA CHILE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
293  76030472-7 | METHANEX CHILE SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
294  76057904-1 | HOSPITAL CLINICO DEL SUR SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
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295 76078612-8 | IMELSA SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
296  76115484-2 | INACAL SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
297  76136210-0 252\:\:5\5\8 AGROINDUSTRIAL ES SUBSOLE SOCIE DAD 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
298 | 76307553-2 | BK'SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
299 = 76399053-2 | AGROSERVICIOS MANQUEHUE LTDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
300  76406157-8 | OPERAVIAS SPA . 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
301  76444740-9  CLINICA PUERTO MONTT SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
302  76788080-4 | GNL QUINTERO SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
303  76842600-7 | CLINICA REGIONAL LIRCAY S PISO A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
304  76938510-K  CLINICA ATACAMA SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
305  77035510-9 | TRANSPORTES MASTER TRANS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
306  77039620-4 | DOLE COMERCIAL CHILE LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
307  77232106-6  AF ENERGY SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
308 = 77841030-3 | DELOITTE SERVICIOS PROFESIONALES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
309  78932000-4 | TECNOLOGIA'Y SERVICIOS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
310 = 79532990-0 | BICE INVERSIONES CORREDORES DE BOLSA S.A. 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
311 79930150-4 | AGRICOLA SANTA LUCIA LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
312 = 84764200-9 | PESQUERA APIAO SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
313 = 88474100-9 | AGENCIA ADUANAS MEWES LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
314 90310000-1 | EMPRESAS GASCO S A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
315 90266000-3 | ENAEX SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
316 91755000-K  CEMENTOS B0 BIiO S.A. 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
317 92264000-9  DYNAL INDUSTRIAL SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
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318  93797000-5 | OCCIDENTAL CHEMICAL CHILE LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
319 = 95089000-2 | DEL MONTE FRESH PRODUCE CHILESA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
320  96515810-3 | FOSFOQUIM SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
321 96567170-6 ggg\l/é%lgs AP’\F:C?;FS!SNALES ANDRES BELLO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
322 96615800-K | EXPORTADORA SUBSOLE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
323 = 96641860-5 | INMOBILIARIA PY SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
324 96662020-K | CLINICA LOS ANDES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
325 96718010-6 | BIO BIO CEMENTOS SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
326  96815400-1  PROFIN SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
327  96889500-1 | GESTORA DE AUTOPISTAS SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
328  96921660-4  CLINICA LOS COIHUES SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
329  96928520-7 | TRANSPORTES POLAR SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
330  96945440-8  SOCIEDAD CONCESIONARIA AUTOPISTA CENTRAL SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
331 99537800-0 | CLINICA REGIONAL LA PORTADA SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 5
332 = 50021800-2 | EDIFICIO BANDRA MONEDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
333 | 53301881-5 | EDIFICIO ISIDORA GOYENECHEA 3520 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
334 = 53299683-K | COMUNIDAD EDIFICIO SEE NATURA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
335 = 53306421-3 | CIUDAD EDIFICIO BOLDO Y MAITEN 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
336 53316274-6 | CONDOMINIO PLAZA SAN DAMIAN 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
337 53317017-K | EDIFICIO OFICINAS DE CORDOVA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
338  53318769-2 | CONDOMINIO LOS MISIONEROS 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
339  53319200-9 CONDOMINIO PUNTA AGUILA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
340  53317270-9 | COMUNIDAD EDIFICIO ALONSO DE CORDOVA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
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341 53319904-6 | EDIFICIO ASCENCIO ZAVALA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
342 = 53321104-6 | CONJUNTO HABIT LAS TRANQUERAS 2500 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
343 | 53321376-6 | CONJUNTO HABITACIONAL EDIFICIO A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
344 | 53321938-1 | COMUNIDAD EDIFICIO HERMANOS AMUNATEGUI 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
345 = 53322675-2 | EDIFICIO AVENIDA DEL VALLE SUR N° 512 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
346 = 53323634-0 | EDIFICIO APOQUINDO 2929 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
347 = 53324294-4 | ESTACIONAMIENT O DE LA VILLA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
348  56015050-4  COMUNIDAD EDIFICIO FORUM 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
349  56030780-2 | COMUNIDAD EDIFICIO SAN ANTONIO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
350  56031640-2  COMUNIDAD EDIFICIO PASEO APOQUINDO | 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
351  56033680-2  CIUDAD EDIFICIO POLICENTRO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
352  56035890-3 | CIUDAD EDIFICIO ATLANTIS 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
353  56033550-4  CIUDAD EDIFICIO TORRE LAS CONDES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
354 = 56039660-0 | CIUDAD EDIFICIO DE LA INDUSTRIA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
355 = 56038020-8 | CIUDAD EDIFICIO SANTIAGO DOS MIL 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
356 | 56036160-2 | CIUDAD EDIFICIO CONSORCIO VIDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
357 | 56042690-9 | CIUDAD EDIFICIOS PASEO ZURICH 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
358 = 56045520-8 | CIUDAD EDIFICIO ALAMEDA NUEVA YORK 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
359 = 56051170-1 | COMUNIDAD DE EDIFICIO BICE VIDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
360 56051320-8  COMUNIDAD EDIFICIO DEL COMERCIO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
361  56049780-6  CIUDAD EDIFICIO TORRE ALCANTARA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
362  56051200-7 | CIUDAD EDIFICIO WORLD TRADE CENTER 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
363  56055150-9 | COMUNIDAD EDIFICIO CENTRAL PARK 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
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364 = 56055280-7 | COMUNIDAD EDIFICIO PLAZA MAC-IVER 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
365 | 56053960-6 | CONJUNTO NUEVO SANTIAGO TORRE 2 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
366 | 56053920-7 | CIUDAD EDIFICIO TORRE LOS ANDES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
367 | 56056910-6  COMUNIDAD EDIFICIO ALCANTARA 200 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
368 = 56060230-8 | CIUDAD EDIFICIO APOQUINDO 3001 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
369 56058140-8 | Edificio Reyes Lavalle 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
370 | 56059620-0  CIUDAD EDIFICIO TORRE CONDELL 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
371 | 56062400-K = COMUNIDAD EDIFICIO PARQUE ISIDORA GOLF 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
372 | 56065430-8 | COMUNIDAD EDIFICIO MANANTIALES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
373 | 56063920-1 | COMUNIDAD EDIFICIO APOQUINDO 3600 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
374 | 56075150-8 | COMUNIDAD EDIFICIO EL BOSQUE 500 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
375 | 56079880-6 | COMUNIDAD EDIFICIO HUIDOBRO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
376 = 56077860-0 | COMUNIDAD EDIFICIO PIONERO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
377 = 56083880-8 | EDIFICIO PLAZA CONSTITUCION 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
378 | 65643670-0  EDIFICIO CONSORCIO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
379 | 65916410-8 | COMUNIDAD EDIFICIO VANGUARDIA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
380 | 6719263-K  MARIA SOLEDAD DIAZ LAMIRE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
381 | 70008310-1 | CAMARA NACIONAL DE COMERCIO DE CHILE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
382 | 70007600-8 gil(():(())IACION GREMIAL DE INDUSTRIAS DEL PLA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
383 | 70036600-6 = ASOCIACION GREMIAL DE INDUSTRIALES QUIMI COS 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
384 | 71984500-2 | CIRCULO DE EMPRESAS PANAMERIC NORTE 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
385 | 73830000-9 | CIUDAD EDIFICIO ROGER DE FLOR 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
386 = 74451600-5 | COMUNIDAD EDIFICIO EUROPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
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387  74171900-2 | COMUNIDAD EDIFICIOS LA PIRAMIDE ILUSTRE Y II 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
388 = 76010492-2 | CENTRO ESP MEDICAS DEL SUR SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
389 = 76011809-5 | MEGAMIN SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
390 76031757-8 8:?;2"'5 SERVICIOS PORTUARIOS SOCIEDAD AN 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
391 76032107-9 BRI?N:XNOVACION Y CRECIMIENTO SOCIEDAD AN 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
392 = 76055353-0 | BICE AGENTE DE VALORES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
393  76063562-6 | SOCIEDAD CENTRO MEDICO LIRCAY SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
394  76073658-9 | CENTRO MEDICO PUERTO MONTT S PISO A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
395  76089459-1  DELOITTE SERVICIOS DE CAPACITACION 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
396  76091524-6 | ANRIQUEZ NOVOA ABOGADOS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
397  76093581-6 | DOMINIQUE SUMAR TELAS Y ALFOMBRAS E.I.R.L 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
398  76121348-2 | AGRICOLA LOS TERRONES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
399  76126399-4 | AGRICOLA LONQUEN LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
400 | 76134397-1  ENGIE GAS CHILE SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
401 | 76151738-4 | LABORATORIO CMD SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
402 | 76151732-5  CENTRO MEDICO Y DIAGNOSTICO ATACAMA SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
403 | 76154332-6  DADNEOS S.A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
404 | 76165619-8 | IMAGENOLOGIA HCS SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
405 | 76183070-8  ADIZOL S.A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
406 = 76187404-7 | GONZALEZY CHADUD SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
407 | 76215600-8 | SOCIEDAD AGRICOLA LOS ACACIOS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
408 = 76245896-9 | DISTRIBUIDORA MAXCERDO LTDA C LTDA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
409 = 76264437-1 | ADQUIM SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
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410 = 76283799-4 | ARCHROMA CHILE LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
411 | 76314140-3 | MINERA EL WAY SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
412 | 76318530-3 | MINERA JILGUERO SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
413 | 76416891-7 | PARQUE EOLICO LEBU TORO SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
414 | 76416883-6  MINERATORO SPA. 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
415 | 76461980-3  FOSFOQUIM FUMIGACIONES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
416 | 76472262-0 | IMELSA ENERGIA SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
417 | 76525140-0 | SUATRANS TRAINING S A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
418 76526413-8  FUNDO DONA HELENA SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
419 | 76538568-7 | ADMINISTRADOR A DADNEO Il SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
420 | 76562786-9 | BICE FACTORING SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
421 | 76679760-1 | LAMAIGNERE CHILE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
422 | 76734525-9 | INVERSIONES MW SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
423 | 76751280-5 Xk,:';lgﬁ PORTADA DE ANTOFAGASTA PRESTAGI ON 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
424 | 76775710-7  SOCIEDAD GNL MEJILLONES SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
425 | 76807190-K  DELOITTE CERTIFICADORA LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
426 | 76816200-K  MASISA COMPONENTES SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
427 | 76825510-5 | RESONANCIA MAGNETICA LOS ANDES SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
428 | 76858530-K  NORACID SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
429 | 76914333-5 | TAAS CONSULTING SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
430 = 76923871-9 | TAAS AUDIT SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
431 | 77231730-1 | AGRICOLA LA CAMPANA LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
432 | 77506270-3 | CCISA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
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433 | 77790860-K | MASISA PARTES Y PIEZAS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
434 | 77799050-0  CENTRO ESPECIALIDAD MEDICA COIHUES S.PA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
435 | 77809180-1  DELOITTE TOUCHE SERVICIOS PROFESIONALE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
436 | 78206800-8 INSTITUTO PROFESIONAL ESCUELA MODERNA DE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
MUSICA SPA
437 | 78536950-5  SERVICIOS MULTIVENDING LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
438 | 78591390-6  LABORATORIO CLINICO CORDILLERA S.A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
439 = 78996780-6 | BICE CORREDORES DE SEGUROS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
440 | 78974730-K | GASODUCTO NOR ANDINO SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
441 |« 79508540-8 | DELOITTE OUTSOURCING LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
442 | 79535740-8 | EMPRESA MULTIQUIMICA LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
443 = 79578560-4 | BICE CHILE CONSULTORIA SERVICIOS 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
444 | 79774440-9 | FOSFOQUIM COMERCIAL SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
445 | 79791730-3 | CLEVER SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
446 |« 79871020-6 ggg:ggﬁg (A)IEI)OMI\IIEI:/I(?LI\AL EINDUSTRIA SERCOIN'S Cl 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
447 | 80935000-2  CRISTORO MAIPU SPA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
448 81521400-5  CAMARA OFICIAL ESPANOLA DE COMERCIO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
449 | 83019500-9  EMPRESAS CLORAMON S A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
450 | 85612500-9  CONSTRUCTORA COPEVA LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
451 | 85629200-2  AGRICOLA LYON LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
452 | 85741000-9 | BICECORP S.A. 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
453 | 89733800-9 | RESINAS CHILENAS LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
454 ' 89686900-0 | QUIMICA MIRALLES SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
455  90106000-2 SISTEMAS GRAFICOS QUILICURA SOCIEDAD ANO 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1

NIMA
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MANUFACTURAS PRODUCTOS METALURGICOS

456 | 92285000-3 ACUSTERMIC SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
457 = 93186000-3  ARIDOS ARENEX LIMITADA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
458  96512760-7  INMOBILIARIA SAVAL SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
459 | 96514410-2 E:)C;DISXESF;S\?ONES ADMINISTRADOR A GENERAL DE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
460 | 96545900-6  PANIMEX QUIMICA SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
461 = 96627120-5  RED DE CLINICAS REGIONALES 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
462 | 96677280-8  BICE SERVICIOS FINANCIEROS S.A. 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
463 | 96755490-1 | CEMENTOS BIO BIO DEL SUR SA 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
464 | 96814430-8 | ABERTIS AUTOPISTAS CHILE 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
465 | 96819300-7  SECURITIZADORA BICE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
466 =~ 96789430-3  SOCIEDAD RADIOLOGICA LOS ANDES SOCIEDAD 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
467 | 96853570-6  BICE CHILECONSULT ASESORIAS FINANCIERAS SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
468 | 96900010-5  INMOBILIARIA CLUB PY CATALINA S.A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
469  96926570-2 ggyAEE&%%ZQ lzo RAY SERVICIOS AUTOMOTRICE S 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
470 96921220-K  INMOBILIARIA FAMILIAR SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
471 | 96981340-8 ﬁﬁ:lEDAD SUBSOLE COMERCIAL SOCIEDAD ANON 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
472 99500140-3  EKA CHILE SOCIEDAD ANONIMA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
473 = 99546290-7  MANUCHAR CHILE SA 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
474 = 99567280-4  PROYECCION INMOBILIARIA S.A 7170719-9 | Paul Schiodtz Obilinovich 1
475 | 99567250-2 | MAQUINARIA PY SA 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
476 | 52000009-7 | PLASTICOS Y VIDRIOS SPA 7170719-9  Paul Schiodtz Obilinovich 1
477 96505760-9 | COLBUN S.A 14449738-4  Paula Martinez 15
478 | 65027584-5 | FUNDACION COLBUN 14449738-4  Paula Martinez 1
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479 | 5845580-6 | VICTOR MANUEL CORONA ALARCON 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
480 | 76031071-9  SALCOBRAND SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
481 | 76034117-7 | INVERSIONES SB SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
482 | 76450527-1 | OP PRO ESTLTDA. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
483 | 76495180-8 | SERVICIOS AGUAS CLARAS S.A. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
484 | 76762740-8  SOCIEDAD COMERCIAL DE REPUESTOS SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
485 | 77128790-5 | CYGNUS SERVICIOS EXTERNOS LTDA . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
486 | 77128770-0 | ALVAREZ RECURSOS HUMANOS LTDA . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
487 | 77200240-8 | SERVICIOS MEDICOS SANTA MARIA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
488 | 77508190-2 | RECURSOS EXTERNOS LTDA . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
489 | 77835800-K | INDUSTRIAL OCHAGAVIA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
490 = 78429980-5 | AGRO TANTEHUE LIMITADA AGRO TANTEHUE LIM 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
491 = 78801520-8 | COMPARNIA MINERA SAN GERONIMO 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
492 | 79906490-1 | WSP CHILE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
493 | 79862750-3 | TRANSPORTES CCU LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
494 | 79963260-8  MINERA LAS CENIZAS SA 35 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
495 | 80186300-0  CONSORCIO INDUSTRIA DE ALIMENTOS S.A 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
496 | 82648400-4  SOCIEDAD DE INSTRUC PRIMARIA DE SANTIAGO 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
497 | 82995700-0 | DERCOCENTER SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
498 = 86381300-K | FRUTERA SAN FERNANDO SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
499  87645000-3  AKRO DISENOS SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
500  88274600-3 | ANTARFOOD S.A. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
501  88926100-5 | PAISAJISMO CORDILLERA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
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CRISTALERIAS DE CHILE SOCIEDAD ANONIMA

502  90331000-6 CRISTALERIAS DE CHILE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
503  90413000-1 E?MMAPAMA CERVECERIAS UNIDAS SOCIEDAD ANO 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
504 = 91502000-3 | SALINASY FABRES SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
505 = 91635000-7 | PRE UNIC SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
506 ~ 91041000-8 | VINA SAN PEDRO TARAPACA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
507 | 93281000-K | COCA COLA EMBONOR SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
508  94141000-6  DERCO SpA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
509  96545450-0 DERCOMAQ SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
510  96561560-1 | SOCIEDAD PUNTA DEL COBRE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
511 96581970-3 | EXPORTADORA SANTA CRUZ SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
512 96590000-4 | AGROINDUSTRIA EL PAICO SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
513 96656410-5 | BICE VIDA COMPANIA DE SEGUROS SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
514 96756430-3 | CHILEXPRESS SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 15
515 96816640-9 | NUCLEO PAISAJISMO SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
516 = 96891720-K | EMBONOR SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
517 | 96888810-2 | GROWING SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
518 | 96989120-4 | CERVECERA CCU CHILE LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
519 = 99501760-1 | EMBOTELLADORA S CHILENAS UNIDAS SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
520  99554560-8 | COMERCIAL CCU SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 15
521 | 76005335-K EﬁlgigAADORA SERGI0 RUIZ TAGLE HUMERES 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
522 76007212-5  AGUAS CCU NESTLE CHILE SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
523  76008900-1 | AGROINDUSTRIAL'Y COMERCIAL SUPERFRUIT LTDA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
524 76011193-7 | CORREDORES DE BOLSA SURASA. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
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525  76067383-8  EST GROW TEMPO LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
526 =~ 76072957-4 | AGRICOLA SAN LEON SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
527 = 76115616-0 | INVERSIONES FRUTICOLAS SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
528 = 76152200-0 | AGRICOLA BAUZA LIMITADA . 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
529 = 76169449-9 | AGRICOLA AGROBERRIES SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
530  76257275-3 | AGRICOLA ROBLEDAL LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
531  76587240-5 | ADQUISICIONES Y SERVS EMPRIALES SA ASE . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
532 76762610-K | CYGNUS EST LTDA . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
533  76766444-3 | FT FOODS SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
534  77048420-0  WSP AMBIENTAL SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
535  77990980-8 | CYGNUS PUNTOS DE VENTA PDV . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
536  77965620-9 | IMPORTADORAY ALIMENTOS ICB FOOD SERVICE SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
537  78083710-1 | SERVICIOS AGROSISTEMAS LTDA. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
538 = 78100370-0 | AGRICOLA SANTA AMELIA LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
539 | 78910400-K | SERVICIOS DE MANTENCION LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
540 = 79763350-K | AGROPECUARIA WAPRI SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
541 | 79787480-9 | PRODUCTOS INDUSTRIALES MADEREROS LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
542 79904600-8 | CARNES SANTA ANA SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
543 ~ 83223700-0 | COMPANIA MINERA TERESITA LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
544  84542800-K | COMPANIA MINERA LA PATAGUA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
545  85120400-8  AGRICOLA TARAPACA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
546 =~ 86150200-7 g’?\ﬁ;fA DE ENVASES PLASTICOS SOCIEDAD AN 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
547 =~ 87010500-2 | CAREYY COMPANIA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
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548  88628300-8 | FRUTICOLA JOSE SOLER SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
549 = 88792300-0 | AGROINDUSTRIA LOMAS COLORADAS LTDA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
550 | 8921572-2 | JOSEFINA DE LAS MERCEDES ARENAS VASQUEZ 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
551 92288000-K g&?_GUERIA HOFMANN SOGIEDAD ANONIA COMER 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
552 | 94340000-8 | DERCO CHILE REPUESTOS SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
553 | 96517310-2 | EMBOTELLADORA IQUIQUE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
554 96549050-7 | SEGUROS DE VIDA SURA S A 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
555  96568780-7 | FRIGORIFICO TEMUCO SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
556 = 96623540-3  MATIC KARD SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
557 = 96706320-7 | FARMACEUTICA MEDCELL LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
558  96711590-8  MANANTIAL SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
559 = 96919980-7  CERVECERIA AUSTRAL SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
560  96981310-6 = CERVECERA KUNSTMANN SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 5
561 = 96995020-0 | SURA SERVICIOS PROFESIONALES S.A 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
562 | 99567050-K | LOUIS BERGER CHILE SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
563 = 99575080-5 | INVERSIONES SANTA MARIA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 5
564 = 12798122-1 | SOLER MOULIAT MARIA DE LA MACARENA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
565 | 4096677-3 | ALBERTO KASSIS SABAG 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
566 = 56005410-6 | CIUDAD EDIFICIO MARBELLA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
567  56011370-6 | CIUDAD EDIFICIO DONA JAVIERA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
568  56005250-2 | COMUNIDAD EDIFICIO ALSACIA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
569  56008940-6 | CIUDAD EDIFICIO MALAGA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
570  56006480-2 | CIUDAD EDIFICIO CLUB DE POLO 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
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571  56006380-6 | CIUDAD EDIFICIO ISE 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
572 = 56008780-2 | CIUDAD EDIFICIO LOS LEONES 300 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
573 = 56014300-1 | COMUNIDAD EDIFICIO ALLIPEN 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
574  56012830-4 | CIUDAD EDIFICIO DON AMERICO 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
575 | 56022460-5 | CIUDAD EDIFICIO AYLLANTU 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
576 | 56023200-4 | CIUDAD EDIFICIO CHUNGARA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
577  56024840-7 | COMUNIDAD EDIFICIO CARMEN SYLVA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
578 = 56025080-0 | CIUDAD EDIFICIO CARLOS ANTUNEZ 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
579  56023730-8 | CIUDAD EDIFICIO SAN SEBASTIAN 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
580  56026540-9 | CIUDAD EDIFICIO SAN MARTIN DE PORRE 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
581  56027150-6  CIUDAD EDIFICIO PRESIDENTE RIESCO 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
582  56028800-K | CIUDAD EDIFICIO LAS NIEVES 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
583  56026320-1 | CIUDAD EDIFICIO TORRE EL GOLF 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
584  56031580-5 | COMUNIDAD EDIFICIO ALCANTARA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
585 = 56030160-K | CIUDAD EDIFICIO ALCANTARA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
586  56032110-4 | CIUDAD EDIFICIO NUESTRA SENORA DE LOS RA YOS 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
587 = 56042570-8 | CIUDAD EDIFICIO GERTRUDIS ECHENIQUE 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
588 | 56037900-5 | CIUDAD EDIFICIO LOS COPIHUES 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
589 = 56064210-5 | CIUDAD EDIFICIO PUERTA DEL SOL 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
590  56085550-8 | CIUDAD EDIFICIO MARTIN DE ZAMORA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
591  56086500-7  CIUDAD EDIFICIO CIRCULO UNO 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
592  59188260-0 @ CONSULTORIA COLOMBIANA SAAGENCIA EN CHILE 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
593  59186920-5  APIA XXI SOCIEDAD ANONIMA AGENCI EN CHIL 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
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OPERADORA DE COBRANZAS MK SOCIEDAD ANONI

594 | 76023976-3 MA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
595 | 76022862-1 iglzllvlll\lclg'SRgilsll(q)Ag Ig:l : LES COMERCIALES Y 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
596 | 76026218-8 8;:5;2[) SERVICIOS FINANCIEROS SOCIEDAD AN 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
597 | 76032877-4 | AGRICOLA LAS SEIS HERMANAS LTDA. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
598 | 76037274-9  AGRICOLA LA RESERVA DE LLANCAY LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
599 | 76041227-9 | FINANCIERA CRECCU SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
600 = 76058551-3  AGRICOLA DONA MONONA LTDA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
601 = 76058193-3  COMY CONSUL TELECOMS CYGNUS MOVIL . 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
602 | 76112807-8  AGRIY TURISMO PUNTA CALLAQ LTDA . 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
603 | 76111453-0 | GO FACTORING SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
604 | 76122405-0  URBANO AL CUBO SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
605 | 76125666-1 | SALMONES RELONCAVI SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
606 | 76142333-9 | DERCO INVERSIONES SPA . 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
607 | 76165581-7  AGRICOLA EL CONDOR DE APALTA LTDA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
608  76206548-7  INMOBILIARIA SB LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
609  76216474-4  EUROPARTS SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
610  76247523-5  ASESORIAS Y SERVICIOS KYKLOS SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
611 76249249-0  AGRICOLA LLUTA SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
612 = 76300265-9  LABORATORIO ANTARES S.A. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
613 | 76326831-4 | AGRICOLA EL COMINO LTDA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
614 | 76345180-1 | GESTION GLOBAL CONSULTORES SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
615 | 76357991-3 | AGROADVANCE SPA . 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
616 | 76423482-0  HOCHSCHILD OVALLE PARTNERS SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
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617 | 76452811-5 | CENT INNOV. AQUAINNOVO BIOMAR S.A. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
618 | 76499669-0  SOCIEDAD CORREDORA DE SEGUROS DERCO SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
619 | 76519752-K | CAREY VISAS SPA. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
620 | 76515655-6  SERVICIOS DE ADMINISTRACION INMOBILIARIA SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
621 76515649-1 §EEVICIOS ASESORIA INMOBILIARIA' Y EMPRESARIAL 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
622 | 76553459-3  AGRICOLA E INMOBILIARIA EL CARMEN LTDA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
623  76560961-5 \SIIF\,IAEROS HASKAP CHILE SPAVIVEROS HASKAP CHILE 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
624 | 76578986-9 | EMPRESAS FT SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
625 = 76602595-1 | GESTION GLOBAL RECURSOS HUMANOS SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
626 = 76602597-8 | GESTION GLOBAL SERVICIOS DE CAPACITACION 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
627 | 76633240-4 | BICE RENTA URBANA SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
628 | 76734307-8 | AGRICOLA MALIHUITO SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
629 | 76750390-3 | INVERSIONES JOSE SOLER SA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
630 | 76783096-3  AGRICOLA VILLASECA LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
631 | 76797597-K  SOLFRUT AGRONEGOCIOS 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
632 | 76797602-K  INMOBILIARIA SOLFRUT SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
633 | 76834916-9  DISTRIBUIDORA QUALIMED LTDA. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
634 | 76905679-3  AGRICOLA EL CARMELO LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
635  76926150-8 CAGLEVIC RAMIREZ Y SANTIBANEZ ABOGADOS 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
LIMITADA
636 = 77014590-2 | AGRICOLA MALLARAUCO LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
637 | 77148606-1 | ECOMCCU S.A. 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
638 = 77632850-2 | COMERCIAL Y SERVICIOS CRUZ DEL SUR LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
639 | 77784830-5 | AGRICOLAY GANADERA LA RAMIRANA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
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640 | 77755610-K | COMERCIAL PATAGONA LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
641 | 77821370-2 | AGRICOLA AGUA SANTA LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
642 | 77907950-3  ESTUDIO CAREY LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
643 | 77902070-3 | ALRO CLEAN SA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
644 | 78060780-7  AGRICOLA SANTA ANA DEL HUIQUE LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
645 | 78146060-5  FRUTICOLA TANTEHUE LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
646 = 78568210-6 | AGROINDUSTRIAL ALKA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
647 = 78760600-8 | AGRICOLA TRICAHUE LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
648  78838940-K  EXP E INVERSION AGROBERRIES LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
649 = 79800600-2 | AQUACHILE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
650 = 85040600-6 | BAUZA EXPORT LIMITADA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
651 | 86685600-1 | PROMAC SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
652 | 87557700-K | AGRO EXPORTADORA E IMPORTADORA LIMITADA . 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
653 | 87908100-9  SURA ASSET MANAGEMENT CHILE S.A. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
654 = 87938700-0  AGRO PRODUCTO BAUZAY COMPANIA LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
655 | 89237000-1  AGROINDUSTRIAL LA PAZ SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
656 | 93061000-3  IMPORTADORAY DISTRIBUIDORA ALAMEDA SPA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
657 | 93435000-6  CITROEN CHILE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
658 | 95945000-5 | EUROFRANCE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
659 = 96543110-1 | ALIMENTOSY SERVICIOS S.A 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
660 = 96629920-7 | AGRICOLA LOS CAMPQS SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
661 = 96647510-2 | EXPORTADORA AGUA SANTA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
662 = 96655060-0 | ANDECORP SPA 6615460-2  Paz Ovalle Puelma 1
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663  96755970-9  INVERSIONES ANTILLANCA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
664  96777060-4 ﬁ:gg;’ggﬁggggf ADMINISTRADOR A DE MUTUO 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
665 96838800-2  PHARMA BENEFITS CHILE SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
666  96839770-2  PLUS CONSULTING SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
667 968691007  FRUTERA EUROAMERICA SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
668  96894260-3  ALIMENTOS PREDILECTOS SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
669  96970070-0  COMERCIAL SAINT GERMAIN SOCIEDAD ANONIMA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
670  99502490-K  INVERSIONES EURO 21 LIMITADA 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
671  99595500-8  PISCICULTURA AQUASAN S.A. 6615460-2 | Paz Ovalle Puelma 1
672 70008080-3 CORPORACION INDUSTRIAL PARA EL DESARROLL O 5857125-3  Pedro Enrique Ramirez Glade 1
673  76536353-5  ENEL CHILE SA. 9909337-4 | Pietro Corsi 15
674  96800570-7  ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A 10485198-3 FP*;']T;" Francisco Castafieda 15
675  76427647-7 | AGRICOLA COEXCA S.A. 17500536-6 | Raul Zamora Orostegui 5
676 @ 93020000-K | TECNIGEN SA 7671569-6  Ricardo Mewes Schnaidt 5
677  76492400-2 i(l\)l?)nl\'?lng\JllifsMLf gE(;:IEL\II\TI E:iﬁ?é;E(;sﬁféEsDﬁD 15309873-5 | Roberto Martinez Pizarro 15
678  77260520-K  KOMATSU CUMMINS CHILE LIMITADA 15300873-5 | Roberto Martinez Pizarro 15
679  95616000-6 | JOY GLOBAL CHILE SA. 15300873-5 | Roberto Martinez Pizarro 15
680 968431307  KOMATSU CHILE SOCIEDAD ANONIMA 15300873-5 | Roberto Martinez Pizarro 15
681  96843140-4  DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A 15300873-5 | Roberto Martinez Pizarro 15
682  96780490-8  DESARROLLOS TECNOLOGICOSS OCIEDAD ANONIMA | 15309873-5  Roberto Martinez Pizarro 5
683  76366637-9 | KOMATSU FINANCE CHILE SOCIEDAD ANONIMA 15309873-5 | Roberto Martinez Pizarro 1
684  96711100-7 | KCCTRAINING SOCIEDAD ANONIMA 15300873-5  Roberto Martinez Pizarro 1
685  99532160-2  KOMATSU CUMMINNS CHILE ARRIENDA 15309873-5  Roberto Martinez Pizarro 1
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CAJA DE COMPENSACIAN DIECIOCHO DE SEPTIE

686 = 82606800-0 MBRE 16489264-6  Rocio Parra Perez 15
687 = 60711000-K g\llgllllztj TO NACIONAL DE CAPACITACION PROFE 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
688 = 76000739-0 ESVALS.A. 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
689  76129263-3 ' AGROSUPER SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9  Sandro Solari Donnagio 15
690 = 76821330-5  IMPERIAL SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
691  76833300-9  EMPRESA DE SERVICIOS SANITARIOS BIO BIO S.A. 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
692 | 77261280-K | FALABELLA RETAIL SA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
693 | 77612410-9  FALABELLA TECNOLOGIA CORPORATIVA LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
694 | 78627210-6 | HIPERMERCADOS TOTTUS SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
695 | 79872410-K | ELABORACION DE ALIMENTOS DO?IHUE LIMITAD 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
696 = 79984240-8 AGROSUPER COMERCIALIZADO RA DE ALIMENTOS 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
LIMITADA
697 = 85037900-9  COMERCIAL PEUMO LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
698 = 87152900-0 @ CORPORACION INSTITUTO PROFESIONAL INACAP 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
699 = 90749000-9 | SACI FALABELLA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
700 | 90227000-0  VINA CONCHAY TORO SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
701 = 92176000-0 = ACEROSAZASA. 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
702 92580000-7  EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICACI ONES S.A. | 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
703 93458000-1 (S:(E)IE;%SEDA A'?\IR(?I\lIJICMO AY CONSTITUCION 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
704 96510970-6  MADERAS ARAUCO SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
705 | 96563570-K  ENTEL CALL CENTER SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
706 | 96656430-K | ALBIA SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
707 = 96792430-K | SODIMAC SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
708 | 96806980-2 ENTEL PCS TELECOMUNICACI ONES SOCIEDAD AN 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15

ONIMA
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709 = 96938840-5  BLUE EXPRESS SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 15
710  76000935-0  PROMOTORA CHILENA DE CAFE COLOMBIA S.A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
711 76017019-4  PLAZA SA PLAZA SA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
712 76526470-7  VINAVENTISQUERO LIMITADA 9585729-9  Sandro Solari Donnagio 5
713 77070342-5 | SERVICIOS FALABELLA SPA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
714 77482620-3  FRUTICOLA RAMIRANA LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
715 | 77683400-9 | SISTEMA TRANSMISION DEL SUR S.A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
716 78029950-9  SOCIEDAD AGRICOLA COPEQUEN LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
717 = 78170790-2 | ARMACERO-MATC 0 SA. 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
718 86326300-K  VINA CONO SUR SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
719 90970000-0  SALOMON SACK SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
720 | 93329000-K  DEL CURTO DAVID SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
721 | 96666220-4  BLUE EXPRESS LOGISTICA SA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
722 96672640-7 EAI\LTEL SERVICIOS EMPRESARIALES SOCIEDADANONI 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
723 96963440-6 | NUEVOSUR SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
724 99541380-9  AGUAS DEL VALLE S.A. 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 5
725  71625000-8  FUNDACION EDUCACIONAL ARAUCO 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
726 = 76044159-7 | AUTO PLAZAS.A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
727  76054151-6  TRAINEEMAC SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
728 = 76167965-1 | SODILOG LTDA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
729 = 76186388-6 = SAGESA S.A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
730  76366861-4 | LOGISTICA SANTIAGO SPA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
731 | 76440111-5 | SISTEMA TRANSMISION DEL CENTRO S.A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
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732 | 76644120-3 | APORTA SOLUCIONES PARA LA ADMINISTR 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
733 76882330-8  NUEVOS DESARROLLO SA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
734 ' 77110043-0 | OPEN PLAZA CHILE SPA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
735 | 77275077-3 | FALABELLA TRADING SPA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
736 77372330-3 | VIVEROS COPEQUEN LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
737 77805520-1  AGROCOMERCIAL AS LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
738 | 78745900-5 ;E:SCIENDE GESTION INTEGRAL DE CAPACITACION 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
739 | 79990670-8 ADMINISTRADOR A PLAZAVESPUCIO SOCIEDAD A 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
NONIMA
740 | 85687300-5 TRANSPORTES VICONTO LIMITADA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
741 91253000-0 SGEIEOEA | NACIONAL S A G E TAGRICOLA NAC IONAL 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
742 | 96538230-5 | PLAZAVESPUCIO SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
743 96637330-K EIE“IZXICIOS LOGISTICOS ARAUCO SOCIEDAD ANO 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
744 96653660-8  PLAZA DEL TREBOL SPA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
745 | 96653650-0 | PLAZA OESTE SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
746 96791560-2 | PLAZA TOBALABA SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
747 96824450-7  INMOBILIARIA MALL LAS AMERICAS SA . 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
748  96951230-0  INMOBILIARIA MALL CALAMA SA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
749 99555550-6 | PLAZA ANTOFAGASTA SOCIEDAD ANONIMA 9585729-9 | Sandro Solari Donnagio 1
750  83073600-K | MINDUGAR INDUSTRIAL SPA . 15381862-2 | Sebastian Andrés Garcia Saba 5
751 | 76033420-0 | MINDUGAR MONTAJES SPA . 15381862-2 | Sebastian Andrés Garcia Saba 1
752 | 77041935-2 | MINDUGAR SERVICIOS SPA 15381862-2 | Sebastian Andrés Garcia Saba 1
753 | 96588890-K | MINDUGAR SPA . 15381862-2 | Sebastian Andrés Garcia Saba 1
754 65163869-0 | FUNDACION ENVEJECIMIENTO FUNCIONAL 16588012-6 | Scoastian lgnacio Bascunan 1

Retamal
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755 | 77070498-7 | SYNERGY FIRE PROTECTION SPA 18170672-4 | Sebastian Perez Moralit 1
756  96611930-6 | JRIINGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA 9140535-0 | Silvia Flores Proharam 15
757 | 76000745-5 ggﬂggsaﬁﬁl(;AED'\rmUE BADILLO OLIVARES Y 12109941-1 | Tulio Enrique Badillo Olivares 1
758 | 12400603-1 | VALERIA AMELIA ORTEGA CORTES 12400603-1 | Valeria Amelia Ortega Cortés 1
759  77017869-K  MAVA SERVICIOS AGROINDUSTRIAL ES LTDA. 12400603-1 | Valeria Amelia Ortega Cortés 1
760  77035934-1 | SERVAGRIC. VALERIA ORTEGA CORTES EIRL 12400603-1 | Valeria Amelia Ortega Cortés 1
Total Votos presentes 4.096

Total asistencia Junta

- Votos presentes 4.096

- Votos totales 97.857

- (%) asistencia Votos 4,1857%

- Asociados presentes : 760

- Asociados totales 73.995

- (%) asistencia Asociados 1,0271%

Para ser considerado formalmente como asistente a la Junta, cada asociado/a debi¢ autentificarse en la plataforma de EVoting, mediante el
ingreso de su Rut y Nimero de Documento de su carnet de identidad, asi como responder correctamente cuatro preguntas personales.

Eduardo Caceres Guzman
Gerente de Juntas y Asambleas
E-Voting Chile SpA

Firmado con firma electronica
avanzada por

EDUARDO LEONIDAS CACERES
GUZMAN

Fecha: 2021.12.0218:41:15 -0300
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NADIE CUIDA MEJOR A LOS
TRABAJADORES DE CHILE

www.achs.cl

Las Mutualidades de Empleadores son fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)



